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RELATORIO DA GESTAO DO EXERCICIO DE 2021

A Fundacao Cearense de Pesquisa e Cultura apresenta
o Relatdrio da Gestdo do exercicio de 2021, contendo da-
dos e informacoes que consolidam as atividades e resul-
tados alcancados na gestao de projetos realizados no ano
de 2021.Visa, cada vez mais, a transparéncia na divulgacao
de informacgoes, objetivando atender as exigéncias do De-
creto 7423/2010 e o Acordao 1178/2018 - TCU, baseando-se
em indicadores que evidenciem ganhos de eficiéncia na
gestao dos projetos realizados em parceria com as insti-
tuicoes apoiadas.
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§ FUNDAGAO CEARENSE
B DE PESQUISA E CULTURA

A Fundacao Cearense de
Pesquisa e Cultura - FCPC é
credenciada pelo Ministério da
Educacdo e pelo Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
para atuar como fundacao de
apoio a instituicoes de ensino
superior, na execucao de pro-
jetos de pesquisa, ensino e ex-
tensao e de desenvolvimento
institucional, cientifico e tec-
noldgico de interesse das ins-
tituicoes federais contratantes.

® Av.daUniversidade, 2995
Benfica - Fortaleza - CE
CEP 60020-181

Fone: 85 3521-3400

Site: www.fcpc.ufc.br
Facebook: fcpc.ufc
Twitter: @fcpc_ufc
Instagram: @fcpc.ufc

Utilize o QR CODE para ver
nosso video institucional.


https://youtu.be/AIypYFL7O18
https://youtu.be/AIypYFL7O18

MISSAO

Apoiar e incentivar a UFC, a UNILAB, o
IFCE, demais IFES e Instituicdes Publicas
e Privadas, na administracao e no geren-
ciamento de Projetos de Ensino, Pesquisa,
Extensao, Cultura e Inovagao, com agilida-
de, eficacia e transparéncia, em beneficio
da sociedade.

VISAO

Ser referéncia na gestdo inovadora de
projetos no Estado do Ceara.

VALORES

Etica

Efetividade
Equidade
Compromisso
Transparéncia
Responsabilidade
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? MENSAGEM DA
PRESIDENGIA

N6s que fazemos a Fundagdo Cearense de Pesqui-
sa e Cultura temos a convicgao de que enfrentamos
de modo tempestivo os desafios que se impuseram
nesse ultimo ano. Com a dedicagdo e empenho de
todos os nossos colaboradores, estabelecemos as
condigoes para um novo ciclo de crescimento.

No ano de 2021, demos continuidade arealizagdo de
estudos para a identificacao e implantacao de medi-
das, a fim de adequar a estrutura organizacional e as
linhas de atuagao da FCPC, com vistas a melhor aten-
der as diretrizes das Instituicoes Federais de Ensino
- IFES contratantes.

Aindano concernente areestruturacdo organizacional, a areade Midia deu continuida-
de auma amplareformulacgdo e redefinicdo da estratégia de comunicacdo, possibilitando
a parceiros e a sociedade acompanhar nas midias sociais Facebook, Instagram e Twitter
e site institucional, informacgoes do dia a dia da Fundacao e suas realizagoes.

Certamente, o ano de 2022 sera de grandes desafios. Estamos preparados para en-
frenta-los, bem como as dificuldades que eventualmente se apresentem. Para tanto,
torna-se imperativa atomada de decisdes ousadas relacionadas a adequacdo do quadro
funcional e dos processos de trabalho, com foco na melhoria da eficiéncia da Instituicdo e
na preservacao de seu equilibrio economico e financeiro.

Agradecemos a todas as instituicdoes apoiadas, com os respectivos coordenadores, a
confianga de permanecerem com a FCPC na execugao e na gestao de projetos de pesqui-
sa, extensdo, cultura einovacdo. Manifestamos, também, agradecimento especial atodos
os colaboradores da FCPC por seuempenho no cumprimento da nossa missao institucio-
nal.

Reforcamos nosso compromisso com todos, na certeza de que aprimoraremos ainda
mais nossos métodos em busca da consecucdo do proposito basico de tornar a FCPC um
instrumento de desenvolvimento social.

Prof. Dr. Francisco Paulo Brandao Aragao
Presidente da FCPC
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§ FUNDACAO CEARENSE
DF PESQUISA E CULTURA

Criadaem 21de janeirode 1977, aFundacao Cearense de Pesquisa e Cultura- FCPC
tem o objetivo de prestar apoio na gestao administrativa e financeira, na elaboragao
e desenvolvimento de projetos de pesquisa cientifica, extensdo universitaria, ensino
e apoio a cultura.

Desde suacriagao, a FCPC desenvolve uma estrutura administrativa em que cum-
pre suas metas de prestar apoio a projetos de ensino, pesquisa e extensao e no de-
senvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico junto as Instituicdes Federais
de Ensino Superior (IFES), além de também colaborar com agdes publicas e privadas
de interesse da sociedade.

Contabilizando mais de quatro décadas de experiéncia, a Fundacdo Cearense de
Pesquisa e Cultura contribui, permanentemente, no apoio e no desenvolvimento de
projetos junto a Universidade Federal do Ceara - UFC e de outras parcerias, desta-
cando-se o Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia - IFCE, Universidade
daIntegracgao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - UNILAB e a Universidade
Federal do Cariri - UFCA.

§l /}"; FUNDAGAO
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PRINGIPAIS

FINALIDADES ESPECIFICAS

A FCPC, no decorrer de sua evolugao,
desenvolve o papel de viabilizar a reali-
zagao de convénios e contratos junto aos
orgdos de fomento ao ensino, a pesquisa
cientifica, a extensdo universitaria, a pro-
jetos dirigidos para a cultura e a inova-
cdo tecnoldgica. Para isso, traz como suas
principais finalidades as que vém expres-
sas sequencialmente.

® Prestar apoio a projetos de ensi-
no, pesquisa, extensao, cultura e de
desenvolvimento institucional, cien-
tifico e inovacdo tecnolodgica da Uni-
versidade Federal do Ceara, suas
apoiadas e/ou autorizadas, institui-
coes publicas e privadas, nacionais e
internacionais, mediante a celebra-
cdo de contratos ou convénios por
prazo determinado por intermédio
de outras acdes obedientes as nor-
mas da UFC.

® Incentivar e propor agoes para o de-
senvolvimento do ensino, pesquisa,
extensao, cultura einovacao.

® Propor acdes, com instituicées publi-
cas e privadas, de interesse da So-
ciedade, e com estas colaborar, bem
como atuar em conjunto com outras
instituicdes congéneres, nacionais e
internacionais.

® Conceder prémios e comendas a
pessoas ou instituicoes que se ha-
jam destacado e contribuido para
o desenvolvimento do ensino, pes-
quisa, extensao, cultura e desen-
volvimento cientifico e de inovagdo
tecnologica.

® Prestar consultoria ou assessoria
técnico-cientifica, na execucdo de
servigos, para instituices publicas
e privadas ou conforme diretrizes e
interesses das entidades apoiadas.

® Apoiar e participar da elaboragao
de projetos de inovagdo tecnoldgi-
ca, nos termos que dispoem a Lei
10.520/2002 e a legislacdo aplicavel
a matéria, inclusive, dar suporte a
insercao, no mercado, de produtos e
empresas advindos dessas agoes.

® Executar servigos técnicos de recru-
tamento, selegcao e treinamento de
pessoal para instituicdes publicas e
privadas, além de organizar e reali-
zar concursos publicos.

® Elaborar pesquisas, estudos, diag-
nosticos e pareceres, nas areas po-
litica, socioeconomica, urbanistica,
ambiental, de turismo e de desenvol-
vimento microrregional, ou de outras
de interesse de instituicées publicas
ou particulares parceiras.

® Prestar servigos de assessoria e con-
sultoria especializada, direcionados ao
desenvolvimento das atividades ine-
rentes a inovacao e a pesquisa cientifi-
ca e tecnoldgica, no ambiente produti-
vo das instituicées publicas e privadas,
compativeis com os objetivos da Lei
13.243,de 11de janeiro de 2016.

® Gerenciar a oferta e execucao de cur-
sos académicos em nivel de pods-
-graduacao, lato e stricto sensu, em
parceria com instituicoes apoiadas e
autorizadas, nacionais e internacionais.
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0 organograma apresentado retrata a estrutura organizacional atual da FCPC.

AFCPC demanda, constantemente, a promocao da melhoria do seu modelo da gestao,
sendo estruturada em conformidade com seu Estatuto, buscando atender as exigéncias
inerentes a sua operacdo com maior eficiéncia e qualidade, visando a integracdo entre as

unidades, tornando-se capaz de garantir o cumprimento eficaz das agoes desenvolvidas
pela gestao.
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D CONSELHOS

Os o6rgaos de deliberacao e administragdo da FCPC sao estruturados conforme o
gue segue:

CONSELHO CURADOR

|. o orcamento e o plano de trabalho da Fundag3o para cada exercicio financeiro;

Il. a estrutura administrativa da Presidéncia;

. o plano de empregos e salarios, vantagens e regime disciplinar do pessoal;

IV. aexpedicdode normas de interesse da Fundacao, na esfera de sua competéncia;

V.o controleinterno, pelo exame de livros, papéis, escrituragdo contabil e administra-
tiva;

VI. a contratacao de auditores para exame da prestacao de contas do Presidente da
FCPC;

VII. as modificagoes do orcamento anual e o plano de trabalho, conforme propostas
pelo Presidente da FCPC;

VIII. a prestacdo de contas do Presidente, da FCPC até 30 (trinta) dias apos sua
apresentacao;

IX. aeleicao doseuPresidente (do Conselho Curador), dentre seus membros;

X.a elaboragao das normas internas de seu funcionamento;

Xl. aproposicao e aprovacao da reforma deste Estatuto, respeitado o art. 38; e

Xll. a escolha e nomeacao do Conselho Fiscal.

Os membros dos Conselhos devem ter experiéncia e notdrio conhecimento em maté-
ria de fiscalizagdo econdmica e financeira, nos temas relacionados as atividades desen-
volvidas pela Fundacado, e possuir aptiddo técnica e gerencial compativel com as fungdes
exercidas.

O CONSELHO CURADOR E FORMADO POR 7 (SETE)
CONSELHEIROS, SENDO 6 (SEIS) INDICADOS PELO REI-
TOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA - UFC,
COM A OBRIGATORIEDADE DE QUE PELO MENOS UM

DOS MEMBROS ESCOLHIDOS NAO FACA PARTE DO
CORPO DOCENTE DA UFC. QUANTO AO SETIMO CON-
SELHEIRO, E DE LIVRE ESCOLHA E DESIGNACAO DO
CONSELHO UNIVERSITARIO DA UFC.

1"
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CONSELHO FISCAL

Incumbe ao Conselho Fiscal avaliar a administragao, zelando pela sua gestdo econo-
mico-financeira, bem assim pela autenticidade, clareza e demonstrativo de suas contas,
quando do exame da sua contabilidade.

E também obrigacdo do Colegiado interno fiscalizar se o Estatuto da Fundagdo est3
sendo observado pelo Conselho Curador e a Presidéncia.

Compete ao Conselho Fiscal examinar e emitir parecer para discussao e deliberagao
do Conselho Curador sobre:

|. orcamento e plano de trabalho da Fundagdo para cada exercicio financeiro;

Il. livros, papéis, escrituracdo contabil e administrativa;

lll. contratagdo de auditores para exame de prestacao de contas do Presidente da
FCPC;

IV. modificacao do orcamento anual e o plano de trabalho, conforme proposta pelo
Presidente da FCPC; e

V. aprestacaode contas doPresidente da FCPC até 30 (trinta) dias apos suaapresen-
tacao.

O CONSELHO FISCAL E COMPOSTO DE 3 (TRES)

CONSELHEIROS, ESCOLHIDOS PELO CONSELHO
CURADOR, DENTRE PESSOAS QUE DETENHAM
CAPACIDADE E FAMILIARIDADE COM A AREA

ECONOMICO-FINANCEIRA OU CONTABIL, QUE
NAO OCUPEM NENHUMA OUTRA ATIVIDADE DE
FISCALIZAGCAO OU ADMINISTRAGCAO NA FCPC.
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PRESIDENCIA JJ

A Presidéncia € o orgdo executivo administrativo da FCPC e, em sua constituicao, é di-
rigida pelo seu Presidente.

A PRESIDENCIA COMPETE:

|. representar aFundacao, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

ll. administrar a Fundagdo, com observancia das resolugoes do Conselho Curador,
praticando os atos necessarios e baixando as ordens de servigos para tais fins;

lll. solicitar ao Presidente do Conselho Curador a convocagéo da sessao extraordina-
riado Orgao, bem como do Conselho Fiscal;

IV. admitir, promover, transferir, remover, elogiar, punir e dispensar empregados da
Fundacdo, conceder-lhes férias e licencas, bem como praticar outros atos da adminis-
tracao de pessoal;

V. prepararesubmeterao Conselho Fiscal:

a. atéodial’dedezembro de cadaano, a proposta orcamentaria e o plano de traba-
lho para o exercicio seguinte;

b. atéodia30deabrildecadaano,aprestacdode contasrelativaao exercicioimedia-
tamente passado, devidamente instruida com o balanco geral e o relatério pormenoriza-
do;

c. semestralmente, o balancete acompanhado de informagdes sumarias sobre as
atividades da Instituicao;

d. propostade alteragées orcamentarias no decorrer do exercicio;
e. outrosassuntos sujeitos a deliberacdo do Conselho Fiscal; e
VI. preparar e submeter ao Conselho Curador:

a. proposta de alteragdes estatutarias, respeitadas as determinacdes do art. 32 do
Estatuto da FCPC; e

b. outrosassuntos sujeitos a deliberacdo do Conselho Curador.

13
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S _ PROCESSO DE
EXCECUGRO ORGAMENTARIA

0 processo de controle do orcamento é fundamental no planejamento de agdes e na
execucao financeira dos projetos gerenciados pela FCPC. Na execucdo é que ocorrem a
efetiva arrecadacdo da receita e a realizacdo da despesa que sera processada durante
todo o periodo do exercicio financeiro.

Em parcerias com o setor publico, apos a classificagdo orcamentaria mediante a as-
sinatura do instrumento juridico, sucede a descentralizacdo dos recursos para a FCPC,
e sua liquidacdo da-se por intermédio da apresentacdo da documentacdo prevista na Lei
4.320, que versa sobre direito orcamentario para o servico publico. Para todas as parce-
riascomaFCPC, é realizada a abertura de conta-corrente especifica junto ao banco, para
que sejam realizados os aportes dos recursos. Nas parcerias com os entes privados, a
liberacdo acontece com a apresentacao de prestagao de contas parciais.

EXECUCAO @e

(Aprovacao de relatorio
/Emissdo de nota fiscal
/Aporte do recurso)

02

DESCENTRALIZACAO
DOS RECURSOS PARA INSTRUMENTO

A FCPC JURIDICO

03

14



ﬂ ’ ’
Y RADIO UNIVERSITARIA FM

UMA EMISSORA DA FGPG

A Radio Universitaria FM, emissora da Fundagdo Cearense de Pesquisa e Cultura
(FCPC), foi inaugurada em 15 de outubro de 1981, visando a ampliar o didlogo entre a
comunidade universitaria e a sociedade, com suporte numa visdo para a realidade e
apostando em uma programacao diferente e inovadora.

A emissora sempre priorizou contemplar a qualidade e a diversidade artistica, cul-
tural e informativa do Ceara. A extensao de sua trajetoria, foram criados programas de
musica brasileira e internacional, com o objetivo de dar oportunidade para os tradicio-
nais e os novos valores do Ceara, Nordeste, Brasil e América Latina.

Um dos maiores impactos da Radio Universitaria FM desde a sua fundacao foi a im-
plementacdo de uma programacao jornalistica em FM. Mais do que veicular informa-
coes, a emissora mobiliza-se para o debate e o dialogo, contando com a participacdo de
varios setores da sociedade.

No ano de 2021, a Radio Universitaria FM completou 40 anos no ar, com credibilidade
junto a comunidade académica e sendo reconhecida como uma das emissoras publi-
cas de maior prestigio do Brasil. Hoje, a programacao da emissora é ouvida em toda a
Regido Metropolitana de Fortaleza, na frequéncia 107,9, e em todo o Mundo, via internet,
por meio do site e do aplicativo Radio Universitaria FM 107,9.

Para celebrar esta data, a equipe da emissora preparou uma programacao especial
para seus ouvintes. Entre os destaques constaram: o programa Reouvindo o Nordeste,
que foi exibido ao vivo e contou com a apresentacao da ex-produtora Eleuda de Car-
valho; O programa Acordes, edicdo dedicada a musica instrumental cearense e com
apresentacdo especial da produtora Leovigilda Bezerra; e o programa Musica Erudita,
que relembrou as selegoes do saudoso programador musical Artur Guedes.

15



A Radio Universitaria FM, ha 40 anos, segue sua missao de difundir ciéncia, informacao,
musica, arte e cultura por intermédio de uma programacdo educativa ndo formal e tendo
como estratégia fundamental a articulagdo de ensino, pesquisa e extensao.

No ano de 2021, a emissora iniciou o planejamento da campanha institucional da FCPC
parairaoarnoanoseguinte; estabeleceu parceriacomaEmpresaBrasilde Comunicagao,
contribuindo com a programacao jornalistica da Radio Agéncia Nacional; e estreou o pro-
grama Debate Publico, em parceria com o Ministério Publico do Estado do Ceara (MPCE).

Outro destaque nesse ano comemorativo foi a estreia do programa jornalistico Revista
UFCInforma, que trazumresumo dos principais assuntos da semanana Universidade Fe-
deral do Ceara. Esse programa é uma parceria do Setor de Jornalismo da Radio Universi-
taria FM com a Coordenadoria
de Comunicacdo e Marketing m ST
da UFC. \ $e2

A emissora deu sequéncia,
em 2021, as campanhas edu-
cativas com foco no combate
a covid-19, conscientizando os
ouvintes sobre a importancia
da vacinagao e da manuten-
cao dos cuidados de preven- SHOWS HISTORICOS PRA
cdo contra o novo coronavi- VOCE OUVIR EM CASA
rus. Também foram veiculadas
campanhas educativas e de

solidariedade sobre doacdo de
sangue, combate ao mosquito NS
0 Procaama “Zumsi - 0 Rapya ~ A€9€S aegypti, prevengao ao ( pecenyn “Mamni - EspeciaL CHico

Universiinia FM” Ficou e secunpp  Suicidio ('setembro amarela’), oy eiang' Ao Vivo™ Regesey MeNGiO

LUGAR NA CATEGORIA ProcrAwa Cutrupar,  SOnscientizacao sobre o autis- yovaoon wa oatecorin Poocast.
mo, entre outros temas.

Na programacao musical, a emissora foi agraciada em duas categorias do 2° Prémio
Rubra, da Associagdo das Radios Universitarias do Brasil.

\.
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Em 2021, também foram destaques na Radio Universitaria FM:

® o0 retorno do programa Radio Debate. Depois de uma breve paralisagdo por conta
da pandemia de covid-19, o programa de debates da Radio Universitaria FM estreou
uma novatemporada, com producao de Raquel Dantas e apresentacao de Caio Mota;

® o setor de jornalismo da Radio Universitaria FM produziu de segunda a sexta-feira, o
Jornal da Universitaria, bem como, elaborou informe e boletins jornalisticos diarios
que foram ao ar de hora em hora na programacao da emissora;

® atrajetoria da dama do teatro cearense Antonieta Noronha foi destaque na progra-
macao da Radio Universitaria FM com a exibigdo da Radionovela Antonieta. A produ-
cao foi do Teatro Violetas e contou com o apoio cultural da emissora;

® a veiculagao da Radionovela As Lendas de Dandara, romance de Jarid Arraes com
adaptacao de Manuella Nobre e Jailson Neves. A radionovela foi uma parceria da
emissoracom o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara - IFCE,
por meio da Coordenadoria de Comunicacgao Social e da Licenciatura em Teatro do
campus de Fortaleza.
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§ UNIVERSIDADE FEDERAL
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DO GEARA - UFG
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A Universidade Federal do Ceard - UFC é uma autarquia vinculada ao Ministério
da Educacgdo. Nasceu como resultado de um amplo movimento de opinido publica.
Foi criada pela Lei n® 2.373, em 16 de dezembro de 1954, e instalada em 25 de junho
do ano seguinte.

A UFC e a FCPC estdo sempre atuantes nos instrumentos juridicos que formalizam
a consecucao dos projetos, juntamente com o agente financiador dos recursos. Assim,
as duas instituicoes assumem responsabilidades distintas e complementares, que se
somam para viabilizar a realizacdo de projetos com peculiar relevancia nas areas de
ensino, pesquisa, extensao, cultura e inovacgdo tecnoldgica. A FCPC esta credenciada
como fundacdo de apoio a UFC por meio da Portaria Conjunta n°® 149/2020 - MEC/SESU,
Ministério da Educacdo/Secretaria de Educacdo Superior, com vigéncia de cinco anos.



INSTITUTO FEDERAL )
DE EDUCAGAO, CIENCIA E )
TECNOLOGIA DO CEARA - IFCE
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0 IFCE, cuja Reitoria é sediada em Fortaleza, vinculado ao Ministério da Educacgao, é
uma autarquia detentora de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-
-pedagdgica e disciplinar. Essa instituicdo tem intensiva atuacdo nas areas da pesquisa
e da extensdo, com foco especial nas linhas atinentes as areas técnica e tecnoldgica.
A FCPC esta credenciada como instituicdo de apoio ao IFCE por meio Portaria Conjunta
n°167/2021 - MEC/SESU, com vigéncia de um ano.
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UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAQ OJ J
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA
AFRO-BRASILEIRA - UNILAB

A UNILAB é uma autarquia, também vinculada ao Ministério da Educacao, cujo objetivo
é ministrar ensino superior, desenvolver pesquisas nas diversas areas de conhecimento
e promover a extensao universitaria, tendo como missdo institucional especifica formar
recursos humanos para contribuir com a integracdo entre o Brasil e os demais paises
membros da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP), especialmente os
Estados africanos, bem como promover o desenvolvimento regional e o intercambio cul-
tural, cientifico e educacional. Para atuar como fundagdo de apoio a UNILAB, a FCPC foi
credenciada por meio da Portaria Conjunta n°115/2021 - MEC/SESU, com vigéncia de um
ano.




UNIVERSIDADE /

FEDERAL DO GARIRI - UFCA

Localizada em uma regido de grande riqueza natural e cultural no sul do Ceara (a
500 km da capital, Fortaleza), a Universidade Federal do Cariri (UFCA) tem natureza
juridica de autarquia e é vinculada ao Ministério da Educacdo. A UFCA recebe estu-
dantes de todo o Brasil - a maior parte deles dos 28 municipios do Cariri. Apesar
da curta trajetoria, a instituicdo ja soma, ao todo, 25 cursos de Graduacao, sete cur-
sos de Especializacdo (seis deles, Residéncia Médica), quatro cursos de Mestrado
e um de Doutorado. A Universidade baseia suas agoes em quatro pilares - Ensino,
Pesquisa, Extensao e Cultura - e tem como principais objetivos a inclusao sociale o
desenvolvimento territorial sustentavel. Nesse ano de 2021, a FCPC alcancou essa
parceira estratégica que, certamente, a médio e longo prazo, trard mais recursos
para a Fundacdo, sendo também uma das apoiadas, estando credenciada por meio
da Portaria Conjunta n®°132/2021 - MEC/SESU, com vigéncia de um ano.






INDIGADORES
OPERAGIONAIS E SOGIAIS

Os indicadores operacionais sdo de suma importancia para
auxiliar na tomada de decisao da gestao da FCPC, permitindo
avaliar a necessidade de implementar agoes de melhoria, bem
como mensurar a eficiéncia da Fundacdo com base em nimeros
concretos.

De outra vertente, ndo basta somente investigar o desempe-
nho operacional da Instituicao. Torna-se vital considerar, ainda,
o desempenho em relagao ao atendimento de suas responsa-
bilidades sociais. E fundamental para realizar uma analise de
desempenho global ndo utilizar apenas os indicadores econo-
micos tradicionais, mas, também, indicadores que verifiquem o
atendimento da sua missao institucional.

Objetiva-se com estes indicadores estudar, apresentar e di-
vulgar o desempenho da FCPC nos exercicios de 2017 a 2021,
com a finalidade de realizar comparacgao de médias, ponderar a
eficiéncia no cumprimento das demandas de projetos gerencia-
dos, especialmente na adaptacao de processos, com o escopo
de melhoria de resultados.

Os indicadores utilizados para medir o desempenho opera-
cional e social neste relatdrio sdo: beneficios gerados na gestao
de projetos, compras e contratagoes, custo de pessoal confor-
me recursos recebidos, média de projetos executados, por co-
laborador, custo de pessoal da administragao em relagao aos
recursos recebidos, custo operacional médio na gestdo de pro-
jetos, custo operacional em relagao aos recursos executados,
percentual de entrega de prestagdo de contas, média de bolsas
concedidas, por projeto, receitas totais da FCPC, analise do qua-
dro de pessoal, tempo de vinculo e equipe técnica da Fundacao.




BENEFICI0S GERADOS NA
GESTAO DE PROJETOS

Em 2021, a FCPC contabilizou um total de 4.830 beneficios na execug¢do dos
projetos em parceria. Para tanto, foram concedidas bolsas de pesquisa, estagios
para estudantes de graduacdo, contratacées de pessoal para execugdo das

atividades administrativas, bem como admissdes de jovens aprendizes.

PARTICIPACAO DOS RECURSOS DE
« 4.775 BOLSAS DE PESQUISA BENEFICIOS CONCEDIDOS

concedidas a professores e alunos de institui¢des

apoiadas. Bolsistas
. 51 ESTAGIARIOS R$ 10 Milhdes

estudantes de graduacéo.
. 04 JOVENS APRENDIZES

na execugao das atividades administrativas.

Aprendizes RS 53 Mil

Estagiarios R$ 234 Mil

Celetistas
RS 19,4 Milhdes

RESSARCIMENTO A UFC

MR RS 723,7 Ml
Valor referente a ressarcimento a UFC,
/ conforme Resolugdo n® 59/CONSUNI

Outro ponto significativo, quanto a execug¢ado de projetos no ano de 2021, se deu
em decorréncia do ressarcimento, para a UFC, em atendimento a Resolucdo de

n° 59, que versa sobre o relacionamento entre a UFC e fundac¢des de apoio, e
estabelece os procedimentos operacionais, orcamentarios e financeiros de

projetos académicos.
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~ COMPRASE CONTRATAGOES

B Relacionado as aquisicdes de bens e servigos realizados pela Fundagéo
para a execucgao dos projetos em parceria, a FCPC procura, constantemente,
atender com responsabilidade e compromisso, as especificagoes
estabelecidas em cada projeto, zelando sempre pela legalidade e celeridade.

COMPRAS TOTAIS

2021 R 11,35

2020 R$ 11,40

2019 R$ 13,4

2018

2017

Milhoes

Referente as compras de materiais, equipamentos e servigcos, nacionais e
importadas, licitadas e diretas, realizadas pela Fundacdo em beneficio dos

projetos.
R$2,5M
R$1,3M
R$ 743 RS837 Ri/ﬁf? R$ 728 —
MIL RS 751
RS 440 MIL MIL  MIL
R$269 MIL l
MIL
Permanentes Consumo

m2017 ©2018 M@2019 [@2020 m2021
Os valores com as compras de materiais permanentes e de consumo, sem a

necessidade de licitagao, para os projetos gerenciados, totalizaram mais de 2,42

milhoes de reais em 2021.
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SEHVI%U DE TERCEIROS
PESSOA JURIDIGA

RS 3,4 M
Rs 2,7M

RS 1:5M RS 1,7M

R$1,2M

2017 2018 2019 2020 2021

No ano de 2021, nota-se que houve elevacéo, quando comparado com 2020, na
contratacdo de servigos de terceiros - pessoa juridica, sem a necessidade de
licitagao, resultante do aumento dos precos dos servicos objetos de contratagao.

COMPRAS COM IMPORTAGAO

__R$3,0M

RS 2,0M

/R$1,7M

“Rs 325 MIL FHBASE L

2017 2018 2019 2020 2021

Em relagdo as compras internacionais, em 2021, em decorréncia da elevacao dos
precos resultantes dos impactos gerados pela pandemia, ocorreu uma diminuigéo
nas compras importadas por parte dos projetos.



COMPRAS GOM LICITAGAO 04/
L

R$ 6,85 M

R$ 5,73 M

RS 2,70 M R$ 3,90 M

R$ 1,40 M

2017 2018 2019 2020 2021

No ano de 2021, € notdrio que houve elevagao, quando comparado com 2020, nas
compras de produtos e servigos com licitagdo dos projetos, resultante do aumento
dos precos dos produtos e servigos objetos de contratagao.

Compras com licitagcoes por grupos

AQUISICOES DE OBRAS E
PERMANENTE INSTALACOES

CONTRATACAO DE AQUISICOES DE
SERVICOS CONSUMO




REGURSOS REGEBIDOS

GUSTO TOTAL DE PESSOAL CONFORME 04/ ,
L

75%

73%

2017 2018 2019

2020 2021

O custo total com pessoal, em relagdo aos recursos recebidos no ano de 2021,
alcangou o resultado de 73%, um crescimento de 7% comparado ao resultado de
2020. Embora tenha havido uma elevacdo do custo com pessoal em 2021, a
reducao de 3,3% nos valores referentes aos recursos recebidos fez com que o
resultado desse indicador atingisse um indice maior, em comparagéo com o ano de

2020.

CUSTO COM PESSOAL

DA ADMINISTRAGAO
2017 R$ 3.322.692,93
2018 R$ 3.555.247,71
2019 R$ 3.625.091,08
2020 R$ 3.744.794,30
2021 R$ 4.040.817,50

RECURSOS
RECEBIDOS
R$ 5.184.379,98
R$ 5.752.499,89
R$ 4.860.675,98
R$ 5.688.482,66
R$ 5.514.835,70




? MEDIA DE PROJETOS EXECUTADOS
! POR COLABORADOR

2017 2018 2019 2020 2021

No ano de 2021, houve diminuicdo na média de projetos gerenciados, por
colaborador, que foi de 3,0 projetos executados. O fato que mais contribuiu para
esse resultado foi a redugao de 19,6%, de 2020 a 2021, do nimero de projetos
executados, influenciado pela retracédo causada pela covid-19.

DADOS

Ne DE PROJETOS N2 DE COLABORADORES
EXECUTADOS DA ADMINISTRACAO
2017 229 56
2018 262 o7
2019 246 65
2020 204 o7
2021 164 05
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CUSTO DE PESSOAL DA ADMINISTRAGAD
EM RELAGAO A0S REGURSOS REGEBIDOS

I
Y

8,4%

7,6% 7,5%

2017 2018 2019

9,0%
8,4%

2020 2021

Conforme dados expostos, comparando o resultado de 2021 em relagédo a
2020, verificou-se uma diminuicao no percentual desse indicador, atingindo
8,4% no ano de 2021. A medida que o valor executado nos projetos dispds uma
variagéo positiva de 16%, o custo com o pessoal também demonstrou um
crescimento de 8%, quando comparado ao ano de 2020.

BJADION

DA ADMINISTRACAO

2017 R$ 3.322.692,93
2018 R$ 3.555.247,71
2019 R$ 3.626.091,08
2020 R$ 3.744.794,30
2021 R$ 4.040.817,50

CUSTO COM PESSQAL VALOR EXECUTADO NOS

PROJETOS

R$ 43.737.234,34
R$ 47.389.818,00
R$ 43.351.029,26
R$ 41.430.598,84
R$ 48.189.834,39




NA GESTAQ DE PROJETOS

RS 36 Mil

’4| )
!§§ GUSTO OPERACIONAL MEDIO

Rs 31 Mil
RS 27 Mil

RS 24 Mil RS 25 Mil

O custo médio operacional da FCPC com a gestéo de projetos demonstrou uma
tendéncia de queda nos exercicios de 2018 a 2020, quando comparados ao
ano de 2017. No ano de 2021, a propenséo de crescimento foi reassumida,
chegando a 36,3% de aumento em relagéo a média do custo operacional dos
quatro anos anteriores. Este aumento é reflexo da diminuicdo de projetos
gerenciados no ano de 2021, bem como da elevacdo do custo de itens
associados a despesas administrativas, tais como assisténcia médica e vale-
alimentacéo.

DADOS

CUSTO OPERACIONAL ~ TOTAL DE PROJETOS

DA ADMINISTRACAQ GERENCIADOS
2017 R$ 7.013.680,565 229
2018 R$ 6.170.006,56 262
2019 R¢ 6.597.555,09 246
2020 R$ 5.106.373,11 204
2021 R$ 5.926.661,57 164
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CUSTO OPERAGIONAL EM RELAGAC

AQS REGURSOS EXECUTADOS

16%

15%

12%

12%

D)

A participacdo percentual dos custos operacionais, em relacdo ao aporte
financeiro resultante dos projetos executados no ano, exprimiu um resultado
de constéancia de redugao no exercicio de 2021. A participacéo foi de 12%,
permanecendo com o indice menor do que a média dos exercicios anteriores.

Esse resultado reflete as agdes desenvolvidas pela Fundagao na melhoria do
controle e acompanhamento da execugao dos projetos.

DADOS

DA ADMINISTRAGCAO

2017 R$ 7.013.680,55
2018 R$ 6.170.006,56
2019 R$ 6.597.5565,09
2020 R$ 5.106.373,11
2021 R$ 5.925.661,57

CUSTO OPERACIONAL VALORES EXECUTADOS

NOS PROJETOS

R$ 43.737.234,34
R$ 47.389.818,00
R$ 43.351.029,26
R$ 41.430.698,84
R$ 48.189.834,39




PERGENTUAL DE ENTREGA DE PRESTA%I]U </
DECONTAS EM RELAGAOC AQ PRAZO ATENDIDO ¢ / ‘

Esse indicador comprova o resultado de uma gestdo comprometida com o
ganho de eficacia. Representa o compromisso assumido pela FCPC em
cumprir com os prazos estabelecidos nos Planos de Trabalho dos projetos
para entrega da prestacao de contas.

O exercicio de 2021 teve seu percentual atingido em 100% da entrega das
prestacOes de contas finais. Evidencia-se, com efeito, o fato de que os
objetivos estdo sendo executados em obediéncia aos prazos exigidos pelos
agentes financiadores dos projetos.

BJADION

N2 DE PRESTACOES DE N2 DE PROJETOS

CONTAS ENTREGUES FINALIZADOS
2017 28 42
2018 66 69
2019 75 79
2020 75 06
2021 52 02
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CONGEDIDAS POR PROJETOS

‘ ) -
NUMERO MEDIQ DE BOLSAS %J

2017 2018 2019 2020 2021

No ano de 2021, a média de bolsas, por projetos executados, foi de 1,6,
mantendo-se acima do patamar de 2017, quando a média foi de 1,5 bolsa
por projeto, e com a mesma média de 1,6 bolsa por projeto em 2020,
indicando uma estabilidade na concesséao de bolsas.

DADOS

TOTALDEBOLSAS ~ TOTAL DE PROJETOS
CONCEDIDAS GERENCIADOS
2017 336 229
2018 539 262
2019 426 246
2020 333 204
2021 260 164




e
TOTAL DE RECEITAS 04/ |
DA FCPC -

2021

2020
2019

2018

2017

A receita da FCPC no decorrer de cinco anos retrata a realidade econémica
atual de reducédo na captacao de projetos em parceria, reflexo das
dificuldades macroeconémicas do Pais, e pelas consequéncias da
pandemia. Em decorréncia desse quadro, a FCPC procura constantemente
opcOes para enfrentar a situagcdo, modernizando sua estrutura
organizacional, atualizando processos, dentre os quais se destaca a
prospeccdo de oportunidade, para, assim, induzir a demanda para o
desenvolvimento de mais projetos, o que se constitui essencial para
melhoria dos resultados.
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INDICADORES

Em meio as grandes mudancgas ocorridas no ano de 2021, a FCPC soube
adaptar-se aos desafios, preservando a equipe de 55 colaboradores,
garantindo o compromisso na prestagcao do servico de apoio as IFES.
Destaca-se em relagéo ao quadro funcional:

Contratacao de PCD
Inclusado Social.
13% A FCPC tem em seu quadro funcional a inclusao de 13%
de colaboradores PCD direcionados a administragédo de

projetos.

Custo total com Pessoal da
Administracdo: RS 3.882.458,10

Custo total com Custo total com
Género Feminino Género Masculino

RS 2.013.389,85 RS 1.869.068,25

¥

66%

DISTRIBUICAO POR CARGO DE CHEFIA

-~
{ N




TEMPO DE
|

Mais de 20 anos
11% Ateé 5 anos
22%
15a20 ‘
anos
11%

10 a 15 anos 5a10 anos
34% 22%

Tempo de vinculo dos colaboradores da
administracao direta da FCPC.

EQUIPE TECNICA

FUNDAMENTAL 5%

MEDIO 27%

SUPERIOR 53%

y|

POS-GRADUAGAD 15%

Do total de colaboradores, cerca de 53% da equipe tem
nivel superior. Destes, 28% possuem pos-graduacao.
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INDIGADORES
CONTABEIS

Os indicadores contabeis ou financeiros sdo meios de
auxilio na tomada de decisdo da alta administracdo da
FCPC, visando a implementar modelos da gestao financei-
ra, investimentos e melhoramentos nas estratégias de ne-
gocio.

Objetiva-se com estes indicadores conhecer, demons-
trar e publicar a situacdo economico-financeira da Fun-
dagcao, com o intento de demandar mais investimentos,
outras parcerias, novas areas de atuacao e adequacao de
processos com vistas a melhoria de resultados.

Os indicadores contabeis aplicados neste'relatorio sdo

os de Liquidez, distribuidos em trés tipos: Liquidez Geral,
Liquidez Corrente e Solvéncia.




N

INDICE DE @
LIQUIDEZ GERAL A

3,00
1,56
1,50 1,48 1,46 1,38 1,39
0,00 I I
2017 2018 2019 2020 2021

Verifica-se que, no curso de cinco anos, a FCPC manteve uma estabilidade financeira,
ao conseguir honrar com obrigagdes e manter o indice acima de 1. A média dos indicado-
res de 2017 a 2021 é de 1,45, o que sinaliza, monetariamente, no sentido de que, para cada
R$ 1,00 em obrigagdes, a FCPC detém R$ 1,45 para quitar estas obrigagdes.

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Passivo Circulante + Passivo Nao

Prazo Circulante
2017 43.893.085,94 28.072.726,59
2018 47.466.171,55 31.990.115,42
2019 44.196.681,70 30.363.995,83
2020 52.047.617,42 37.619.919,56
2021 49.484.053,72 35.506.521,66
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INDIGE DE )
LIQUIDEZ CORRENTE

3,00
2,00
-L[m I I I I I
0,00
2017 2018 2019 201

Reflete-se, na liquidez corrente, tomando-se por base o ano de 2020, que a situacao
economico-financeira ndo foi objeto de alteragao significativa, consideradas somente as
obrigagoes de curto prazo, ou seja, aquelas com prazo vincendo inferior a vinte e quatro

meses.

Ativo Circulante Passivo Circulante
2017 43.788.085,94 27.967.726,59
2018 47.347.205,20 31.871.149,07
2019 44.115.076,99 30.282.391,12
2020 51.957.741,74 37.530.043,88
2021 49.484.053,72 35.506.521,66




INDIGE DE /
SOLVENCIA 7A

3,00
200
1,59
1,52 1,48 1.40 1,47
) I I
0,00
2017 2018 2019 2020 2021

Observa-se que, no periodo de cinco anos,a FCPC comprova sua capacidade de liquidar
todas as obrigacoes de curto e longo prazo, recorrendo ao ativo total composto pelo seu
imobilizado. De tal modo, havendo a necessidade de transferir os ativos imobilizados para
a classificagao de investimentos ou para ativo circulante, a FCPC cumpre com todas as
suas obrigacoes.

Passivo Circulante + Passivo Nao

Ativo Total .
Circulante
2017 44.667.585,96 28.072.726,59
2018 48.498.546,16 31.990.115,42
2019 44.995.399,15 30.363.995,83
2020 52.800.546,64 37.619.919,56
2021 52.066.444 .13 35.506.521,66
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CASE DE SUCESSO )

PROJETO EM PARGERIA COM A FGPG =

d

CECANE UFC

Projeto Gentro Golaborador em Allmentagau 6 NUUI?&U
do Escolar (CECANE) da Universidade Federal do Gea

Coordenado pelo professor Dr. José Arimatéa Barros Bezerra, o projeto Centro Cola-
borador em Alimentacao e Nutricao do Escolar - CECANE, da Universidade Federal do
Ceara teve origem em 2013, quando o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo
- FNDE, publicou edital para habilitagcao de Instituicoes Federais de Ensino com o fim de
constituicao de novos CECANESs para desenvolver agoes de pesquisa, ensino e extensao,
com o objetivo de contribuir para a consolidacdo da Politica Nacional de Seguranca Ali-
mentar e Nutricional, por meio do aprimoramento do Programa Nacional de Alimentacao
Escolar - PNAE.

Por meio de selecao regulada pelo edital, a UFC foi habilitada, constituindo um CECA-
NE, cuja atuagao seiniciou em 2016, e, no mesmo ano formou 130 conselheiros da alimen-
tacdo escolar e 100 nutricionistas atuantes no Programa Nacional de Alimentacgao Esco-
lar (PNAE). Na producdo didatica foram elaborados dois materiais pedagogicos voltados
para o fortalecimento da Educacdo Alimentar e Nutricional (EAN), um jogo pedagdgico
digital sobre Educacgao Alimentar e Nutricional (EAN) para criancas de seisadoze anos e
um livro disponibilizado em formato impresso, PDF e E-Pub, sobre EAN para nutricionis-
tas do PNAE e profissionais da educagao publicado de formaimpressa pelas Edicoes UFC
e digital pelo FNDE.
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Em parceria com a FCPC no gerencia-
mento de recursos, o projetocontinuoucom
intensa atuacao desde entao, promovendo
aformacao de atores PNAE (nutricionistas,
gestores do PNAE, secretarios de educa-
cao, conselheiros de alimentagao escolar,
merendeiras, agricultores familiares), por
meio de cursos presenciais e também pela
modalidade de educacdo a distancia, alcan-
cando 51% dos 184 municipios cearenses.

Foram realizados o monitoramento e as-
sessoria a Entidades Executoras do PNAE
no Estado e os encontros de formagao, vin-
culados a cada municipio monitorado, am-
pliaram significativamente a difusao de in-
formacoes sobre alimentagao escolar. Em
2019 aconteceram duas oficinas regionais para o levantamento da demanda da alimen-
tacdo escolar e da produgdo da agricultura familiar de 14 municipios e foram produzidos
documentos com diagndsticos sobre a gestdo do PNAE para cadaumdeles em termos de
comprade géneros daagriculturafamiliar paraaalimentagdo escolar, além dacriacdo de
seis hortas escolares urbanas em escolas publicas.

O projeto ainda promoveu aformacdo de conselheiros de alimentagdo escolar,emtrés
eventos em 2020, alcancando 112 conselheiros de 53 municipios do Ceara e 18 encontros
regionais para o levantamento da demanda da alimentagao escolar e da producao da
agricultura familiar em diferentes municipios. Mesmo no periodo da pandemia as ativi-
dades continuaram com o continuo monitoramento e assessoria em relagdo ao PNAE de
30 municipios, novas oficinas regionais para o levantamento da demanda da alimentagao
escolar e da producdo da agricultura familiar, abrangendo 24 municipios em quatro re-
gioes do Estado e a formacao de 184 conselheiros de alimentacao escolar, alcangando
todos os municipios do Ceara.




PUBLIGAGOES DE
AUTORIA DO GECANE - UFG

O jogador incorpora o papel de um agricultor familiar que possui um
sitio que produz alimentos: hortalicas e frutas. Ele recebe missées, as
quais compreendem atividades para “tocar o empreendimento”.

® Valorizar as praticas da agricultura familiar;

® Promover a aquisi¢ao de conhecimentos sobre cultura alimentar e
valores nutricionais de alimentos;

® Predispor a mudancas de habitos alimentares.
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\7 ALGUMAS PARCERIAS
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PESQUISADORES
PROF. DR. ANTONIO DE BARROS SERRA

A FCPC concluiu mais um ano de suas atividades e isto
nos gera a oportunidade de ressaltar a imensuravel con-
tribuicao que a mesma vem dando no apoio aos projetos
de pesquisa, desenvolvimento, inovacgao e capacitagcao em
ambito estadual e nacional.

Como professor pesquisador do Instituto Federal do Cea-
ra - IFCE, tenho trabalhado com o apoio da FCPC em diversos
projetos de PD&l e de formacdo, com grande relevancia para
o desenvolvimento técnico e cientifico do pais.

Projetos estes que vém promovendo o desenvolvimento de
novas tecnologias para a industria e para o comércio, alguns
através do apoio da EMBRAPII e do SEBRAE, e agregando
grande valor aos produtos e servigos oferecidos pelas em-
presas parceiras, aumentando sobremaneira a competitivi-
dade das mesmas emnivelnacional einternacional. Podemos
citar parcerias de sucesso desenvolvidas com empresas, na-
cionalmente conhecidas como: HP, LG, LENOVO, DATACOM,
Landis-Gyr, Totvs-BEMATECH, dentre outras.

No contexto da formagao complementar para nossos jovens, podemos citar a parceria de
sucesso com a APPLE, onde, ha mais de 8 anos, graduandos das instituicdes de ensino supe-
rior publicas e privadas do Estado do Ceara vém sendo formados nas tecnologias de desenvol-
vimento de software para a plataformaiOS. Projeto este de formacao, que, dentro de todo este
periodo, teve um indice de evasao zero e um indice de empregabilidade de praticamente 100%.
Onde os egressos, mesmo que nao tenham tido acesso a excelentes oportunidades de empre-
go, estao hoje empreendendo com suas startups.

Aproveito para ressaltar que o trabalho profissional e sério desenvolvido pelo quadro de
colaboradores que hoje integram a FCPC, bem como a sua larga experiéncia na execugao ad-
ministrativa/financeirade projetos de naturezas diversas, imprime umagrande seguranca ju-
ridica aos parceiros tecnoldgicos envolvidos nas diversas acées das quais a fundacdo integra
e/ou coordena. Esta seguranca permite aos pesquisadores envolvidos, como no meu caso, a
tranquilidade necessaria em relagdo a execugao administrativa/financeira dos projetos para
que possam focar nos aspéctos técnicos e cientificos das atividades, onde certamente podem
e devem mais contribuir.

Eu, particularmente, como professor pesquisador, que tive o prazer de ter coordenado e de
coordenar diversos projetos apoiados pela FCPC, gostaria de salientar que me sinto muito sa-
tisfeito em podertrabalhar com estafundacao, pois sei que amesma esta sempre zelando pela
execucdo dos projetos que ela executa/apoia e assim, por consequéncia, cuida com igual zelo
do bom relacionamento com os varios parceiros tecnologicos envolvidos: universidades, em-
presas, ICTs publicos e privados, entre outros.

Por fim, mais uma vez parabenizo a FCPC por mais um ano de trabalho e desejo que a mes-
ma continue crescendo cada vez mais em quantidade e qualidade de projetos desenvolvidos
e apoiados pela mesma. E, ao mesmo tempo, espero poder contribuir dentro do meu papel de
pesquisador, juntamente com o Instituto Federal do Ceara - IFCE, onde executo hoje minhas
atividades de ensino e pesquisa, com este crescimento.




\7 ALGUMAS PARCERIAS

PESQUISADORES
PROF. DR. WAGNER BANDEIRA ANDRIOLA

Graduado em Psicologia pela Universidade Federal da
Paraiba (1990), mestre em Psicologia pela Universidade
de Brasilia (1993) e doutor em Filosofia e Ciéncias da Edu-
cacao pela Universidad Complutense de Madrid, UCM,
Espanha. (2002). Coordenador do Mestrado Profissio-
nal em Politicas Publicas e Gestdo da Educacgdo Superior
(POLEDUC); Editor-Chefe da Colegdo Temas em Avalia-
cao Educacional do Programa de Mestrado e Doutorado
em Educacao Brasileira (UFC); Foi Membro da Diretoria
da Associacao Nacional de Avaliagao Educacional (ABAVE -
Gestoes 2006,/2007 e 2008/2009), da Red Iberoamericanade
Investigacion sobre Cambioy Eficacia Escolar (RINACE) e do
Grupo de Trabalho para Elaboracion de Estandares y Evalu-
acion del Programa de Promocion de la Reforma Educativa
de América Latinay el Caribe (PREAL).

Coordena Projeto de Pesquisa Interinstitucional entre
a Universidade Federal do Ceara (UFC) e a Universidade do Estado do Mato Grosso (UNE-
MAT) com o fito de desenvolver um sistema de indicadores reveladores do despenhoins-
titucional (em fase de execucao). Coordena pesquisa conjunta com equipes da Universi-
dad Complutense de Madrid (Spain) e Universidad Catélica Silva Henriquez (Chile) com o
fito de averiguar osimpactos da Pandemiada Covid-19 sobre os ambientes universitarios.
Ex-bolsista de Desenvolvimento Cientifico e Regional (DCR/CNPq).

Orientou 34 Mestres e 13 Doutores. Possui 139 artigos publicados em periodicos com
referees, 42 capitulos de livros, seis livros organizados e 1947 citag6es de trabalhos aca-
démicos, conforme o Google Scholar (31/10/2021), tendo indice h = 25 e indice i10 = 55. Tem
experiéncia nas areas de Psicologia e de Educacdo, com énfase em Avaliacao de Siste-
mas, Avaliacdo de Institui¢des Educacionais, Avaliacdo de Politicas Publicas e Avaliagao
de Programas Educacionais.

“AminharelacdocomaFCPC,como coordenador de agdes de pesquisa, originou-se no
distante ano de 1996, quando obtive o meu primeiro financiamento para a execugao de um
Projeto de Pesquisa. Tratava-se dainformatizacdo de um Teste de Raciocinio Verbal (TRV)
e dadeterminacdo dos parametros métricos do referido teste psicologico, com recursos
provenientes da FUNCAP. Desde entao, tenho tido uma relagao institucional com a FCPC
muito proficua, porém institucional. Na atual gestdo do Prof. Paulo Aragéo, o "clima ins-
titucional" tem prevalecido, porém com "pitadas" visiveis de maior humanizacao e leve-
za, com a demonstracao de maior envolvimento e alegria dos colaboradores em atender
as mais variadas demandas dos coordenadores de projetos de pesquisa. A esta peculiar
situacdo pode-se aplicar a sabia frase do fildsofo alemdo Johann Goethe: “a alegria ndo
estd nas coisas, esta nas pessoas™.
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RESULTADOS
DE 2021

PARTICIPAGAO DAS INSTITUIGOES APOIADAS EM 2021

‘ 38% | ‘ 28% ]V

UFC IFCE

63 PROJETOS 45 PROJETOS
OZ%
UNILAB OUTRAS

3 PROJETOS 53 PROJETOS

PARTICIPAGAO POR AREA DE ATUAGAD

INOVACAO PESQUISA EXTENSAO
66 PROJETOS 41 PROJETOS 14 PROJETOS

£ 80\ [18% \

ENSINO OUTROS
13 PROJETOS 30 PROJETOS



RESULTADOS E&' |
DE 2021 1A

PRESTACOES DE CONTAS
FINAIS ENTREGUES

UFC - 05 ,
LEI DE INFORMATICA - 06

IFCE - 40
k‘\
UNILAB - 01 @

..........................................................................................................

AO TOTAL DE 5 ANOS
A FGPG TEM O RESULTADO
DE 99,3% DE PRESTAGOES
DE CONTAS ENTREGUE

FORAM 296 PRESTAGOES DE CONTAS ENTREGUES
E 298 PROJETOS FINALIZADOS, EM 5 ANOS.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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