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RELATÓRIO DE GESTÃO
EXERCÍCIO DE 2024

A Fundação Cearense de Pesquisa e Cultura apresenta o Relatório 
da Gestão do exercício de 2024, contendo dados e informações que 
consolidam as atividades e resultados alcançados na gestão de pro-
jetos realizados no ano de 2024. Visa, cada vez mais, à transparên-
cia na divulgação de informações, objetivando atender as exigências 
do Decreto 7423/2010, Acórdão 1178/2018 – TCU, baseando-se em indi-
cadores que evidenciem ganhos de eficiência na gestão dos projetos  
realizados em parceria com as instituições apoiadas.

Ética
Efetividade
Equidade

Compromisso
Transparência

Responsabilidade

MISSÃO
Apoiar e incentivar a UFC, a UNILAB, o IFCE, demais IFES e Instituições Públicas e Pri-

vadas, na administração e no gerenciamento de Projetos de Ensino, Pesquisa, Extensão, 
Cultura e Inovação, com agilidade, eficácia e transparência, em benefício da sociedade.

VISÃO
Ser referência na gestão inovadora de projetos no Estado do Ceará.

VALORES
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MENSAGEM DA
PRESIDÊNCIA

Nos últimos anos, tem-se registrado um expressivo avanço na produção científica 
dos pesquisadores brasileiros, especialmente daqueles ligados às universidades pú-
blicas, mesmo diante das inúmeras adversidades que assolam a educação, marcadas 
pela escassez de investimentos direcionados a iniciativas estratégicas para o setor.

A esse cenário já desafiador — marcado por cortes orçamentários severos e 
crescentes entraves operacionais — soma-se a frágil articulação entre a academia 
e o setor produtivo, fator que não apenas compromete os índices de transferência 
de conhecimento, mas também inviabiliza a geração de inovação em múltiplas es-
feras da sociedade.

Outro ponto crítico, frequentemente destacado pela comunidade científica, re-
side nas complexidades jurídicas e nos trâmites administrativos, que, não raro, se 
convertem em obstáculos desestimulantes, reprimindo o interesse por projetos 
inovadores no ambiente universitário. Essa realidade tem impulsionado a diáspora 
de talentos, com jovens pesquisadores buscando países que oferecem maior agili-
dade na contratação e no fomento à pesquisa.  

Diante desses desafios, desde que assumimos a gestão da FCPC, em agosto de 
2023, priorizamos dois eixos fundamentais para enfrentar tais problemas: a mo-
dernização de nossas práticas administrativas e a construção de estratégias efica-
zes para captação de novos parceiros e financiadores. 

 E o momento não poderia ser mais oportuno, considerando as ações do Reitor 
Custódio Almeida, que tem reforçado o papel das fundações de apoio, tornando-as 
mais atrativas para a sociedade e, assim, estabelecendo pontes sólidas de diálogo 
com o setor produtivo, a comunidade acadêmica e os protagonistas do conhecimento.

Nesse espírito, a FCPC, fundação de apoio mais tradicional da UFC, avança em 
sua missão de responder às demandas daqueles que nela atuam, para, assim, ser-
vir com excelência a todos que dependem de seu trabalho na busca por soluções 
inovadoras e eficazes.

Francisco Antônio Guimarães

Presidente da FCPC

Maria de Jesus de Sá Correia

Vice-Presidente da FCPC
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Criada em 21 de janeiro de 1977, Um grupo de professores e pesquisadores 
da UFC se reunia em nome de um sonho. Era instituída a Fundação Cearense 
de Pesquisa e Cultura. A meta de seus fundadores era criar uma instituição 
que facilitasse a realização da pesquisa nascente na UFC. O apoio às ativida-
des culturais, na Universidade, também estaria garantido entre as missões 
da Fundação desde aquele momento.

Assim, a FCPC foi instituída com o objetivo de ser uma Fundação de direito 
privado, sem fins lucrativos, com autonomia financeira e administrativa, vin-
culada à Universidade Federal do Ceará – UFC, mas que também atua junto 
a outras instituições de ensino superior e empresas privadas no Estado do 
Ceará.

A Fundação tem personalidade jurídica sem finalidade econômica, com 
sede e foro na Cidade de Fortaleza, Capital do Estado do Ceará, tendo seu 
escopo apoiado nos termos da Lei Nº 8958, de 20 de dezembro de 2004, re-
gulamentada pelo Decreto Nº 7423, de 31 de dezembro de 2010, atuando na 
gestão de projetos nas áreas de ensino, pesquisa, extensão, cultura e ino-
vação.

Desde sua criação, a FCPC desenvolve uma estrutura administrativa em 
que cumpre sua meta de prestar apoio a projetos de ensino, pesquisa e ex-
tensão e no desenvolvimento institucional, científico e tecnológico junto às 
Instituições Federais de Ensino Superior (IFES), além de também colaborar 
com ações públicas e privadas de interesse da sociedade. 

FUNDAÇÃO CEARENSE
DE PESQUISA E CULTURA
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A FCPC, no decorrer de sua evolução, desenvolve o papel de viabilizar a 
realização de convênios e contratos junto aos órgãos de fomento ao ensino, à 
pesquisa científica, à extensão universitária, a projetos dirigidos para a cultura 
e a inovação tecnológica. Para isso, traz como suas principais finalidades as 
que vêm expressas sequencialmente.

 z  Prestar apoio a projetos de ensino, pesquisa, extensão, cultura e 
de desenvolvimento institucional, científico e inovação tecnológica 
da Universidade Federal do Ceará, suas apoiadas e/ou autorizadas, 
instituições públicas e privadas, nacionais e internacionais, mediante 
a celebração de contratos ou convênios por prazo determinado por 
intermédio de outras ações obedientes às normas da UFC.
 z Incentivar e propor ações para o desenvolvimento do ensino, pesqui-
sa, extensão, cultura e inovação.
 z Propor ações, com instituições públicas e privadas, de interesse da 
Sociedade, e com estas colaborar, bem como atuar em conjunto com 
outras instituições congêneres, nacionais e internacionais. 
 z Conceder prêmios e comendas a pessoas ou instituições que se 
hajam destacado e contribuído para o desenvolvimento do ensi-
no, pesquisa, extensão, cultura e desenvolvimento científico e de 
inovação tecnológica. 
 z Prestar consultoria ou assessoria técnico-científica, na execução de 
serviços, para instituições públicas e privadas ou conforme diretrizes 
e interesses das entidades apoiadas. 
 z Apoiar e participar da elaboração de projetos de inovação tecnológi-
ca, nos termos que dispõem a Lei 10.520/2002 e a legislação aplicável 
à matéria, inclusive, dar suporte à inserção, no mercado, de produtos 
e empresas advindos dessas ações. 
 z Executar serviços técnicos de recrutamento, seleção e treinamento 
de pessoal para instituições públicas e privadas, além de organizar e 
realizar concursos públicos.
 z Elaborar pesquisas, estudos, diagnósticos e pareceres, nas áreas 
política, socioeconômica, urbanística, ambiental, de turismo e de de-
senvolvimento microrregional, ou de outras de interesse de institui-
ções públicas ou particulares parceiras.
 z Prestar serviços de assessoria e consultoria especializada, direciona-
dos ao desenvolvimento das atividades inerentes à inovação e à pes-
quisa científica e tecnológica, no ambiente produtivo das instituições 
públicas e privadas, compatíveis com os objetivos da Lei 13.243, de 11 de 
janeiro de 2016.
 z Gerenciar a oferta e execução de cursos acadêmicos em nível de pós-
-graduação, lato e stricto sensu, em parceria com instituições apoiadas 
e autorizadas, nacionais e internacionais.

PRINCIPAIS
FINALIDADES ESPECÍFICAS
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  É da competência do Conselho Curador:

I. o orçamento e o plano de trabalho da Fundação para cada exercício 
financeiro;

II. a estrutura administrativa da Presidência;

III. o plano de empregos e salários, vantagens e regime disciplinar do 
pessoal;

IV. a expedição de normas de interesse da Fundação, na esfera de sua 
competência;

V. o controle interno, pelo exame de livros, papéis, escrituração contábil 
e administrativa;

VI.  a contratação de auditores para exame da prestação de contas do 
Presidente da FCPC;

VII. as modificações do orçamento anual e o plano de trabalho, confor-
me propostas pelo Presidente da FCPC;

VIII. a prestação de contas do Presidente, da FCPC até 30 (trinta) dias 
após sua apresentação; 

IX. a eleição do seu Presidente (do Conselho Curador), dentre seus 
membros;

X. a elaboração das normas internas de seu funcionamento;

XI. a proposição e aprovação da reforma deste Estatuto, respeitado o 
art. 38; e

XII. a escolha e nomeação do Conselho Fiscal. 

Os membros dos Conselhos devem ter experiência e notório conheci-
mento em matéria de fiscalização econômica e financeira, nos temas re-
lacionados às atividades desenvolvidas pela Fundação, e possuir aptidão 
técnica e gerencial compatível com as funções exercidas.

Os órgãos de deliberação e administração da FCPC são estruturados, 
consoante suas competências, de acordo com o que segue.  

 CONSELHO CURADOR

CONSELHOS

10



RETORNAR AO SUMÁRIO

O Conselho Curador será composto de 07(sete) Conselheiros, dos quais 
mais da metade 04 (quatro) Conselheiros deverá ser indicada pelo Conse-
lho Universitário e, no mínimo 01 (um) membro deverá provir de entidades 
científicas, empresariais ou profissionais, sem vinculo com a instituição 
apoiada, cabendo ao Reitor da UFC, indicar 03(três) Conselheiros.

Mestre (1999) e doutor (2002) em Soldagem pelo Programa 
de Pós graduação em Engenharia Mecânica da Universidade Fe-
deral de Uberlândia. Iniciou sua formação com a conclusão do 
curso técnico mecânico em 1994 pela Escola Técnica Federal do 
Ceará e obteve em 1996 a graduação em Engenharia Mecâni-
ca pela Universidade Federal do Ceará. Recentemente concluiu 
seu pós doutoramento na Universidade de Coimbra Portugal em 

temas associados à soldagem no Estado Sólido e na Manufatura Aditiva. Atua no de-
senvolvimento e controle de processos de soldagem assim como no estudo da sol-
dabilidade de materiais metálicos diversos (aços carbono, aços C-Mn, aços Cr-Mo, 
aços 9Ni, aços ao alto manganês e ligas de níquel) por meio de estudo experimental 
e simulação numérica. É professor Titular da Universidade Federal do Ceará, vincu-
lado ao Departamento de Engenharia Metalúrgica e de Materiais e atua fortemente 
na formação de recursos humanos por meio de orientação de alunos de graduação 
e de pós-graduação (mestrado e doutorado) e Editor Chefe da Revista Soldagem 
Inspeção. É o coordenador do Laboratório de Pesquisa e Tecnologia em Soldagem 
LPTS e membro do Comitê Gestor do Programa da UFC para Formação de Recur-
sos Humanos em Engenharia e Ciências do Petróleo e Gás Natural - PRH-31.1/ANP/
MCTI/UFC e membro do colegiado do Programa de Pós-graduação em Engenharia de 
Ciências e Materiais da Universidade Federal do Ceará. Como pesquisador, sua atu-
ação principal ocorre através de pesquisas científicas e tecnológicas vinculadas ao 
Setor de Petróleo e Gás Natural, por meio de estudos envolvendo a soldagem e seus 
efeitos sobre as alterações metalúrgicas e mudanças de propriedades mecânicas.

Javam C. Machado é professor titular do Departamento de 
Computação da UFC, onde fundou e coordena, há mais de 10 anos, 
o Laboratório de Sistemas e Bancos de Dados (LSBD). Javam fez 
doutorado na Université Joseph Fourier - Grenoble I - França 
(1995) e foi diretor de tecnologia da informação e coordenador 
de inovação tecnológica da Pro-Reitoria de Pesquisa também da 
UFC. Foi igualmente coordenador da Comissão Especial de Ban-
co de Dados da SBC (2017) e pesquisador visitante na TelecomSudParis ? FR (2001) e 
no AT&T Labs-Research ? USA (2018 e 2020). No momento, o professor Javam se in-
teressa cientificamente pelas áreas de privacidade de dados e de não-discriminação 
em técnicas de aprendizagem automática.

HÉLIO CORDEIRO DE MIRANDA

JAVAM DE CASTRO MACHADO
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Professora Associada 2, do Departamento de Engenharia de 
Alimentos e da Pós-Graduação em Ciência e Tecnologia de Ali-
mentos, do Centro de Ciências Agrárias da Universidade Federal 
do Ceará. Bolsista DT/CNPq. Membro da Academia Cearense de 
Ciências (ACECI). Pesquisadora responsável por liderar a pri-
meira transferência de tecnologia da UFC (2019), conhecida como 
Natchup. É integrante da spin-off NaturalBio, incubada na PAR-

TEC/UFC. Coordena o Laboratório de Frutas e Hortaliças/UFC. Graduada em Química 
Industrial pela Universidade Estadual da Paraíba (2001), possui mestrado em Enge-
nharia Agronômica pela Universidade Federal de Campina Grande (2004) e doutora-
do em Agronomia pela Universidade Federal da Paraíba, com doutorado sanduíche 
na Universidade DAvignon, França (2011). Tem experiência na área de Química, com 
ênfase em alimentos e compostos bioativos, atuando principalmente nos seguintes 
temas: desenvolvimento de produtos à base de plantas, qualidade, composição, con-
servação e fisiologia pós-colheita de produtos vegetais, embalagens/revestimentos 
biodegradáveis para alimentos. Coordena diversos projetos de pesquisa e extensão 
relacionados à segurança alimentar, agricultura familiar, desenvolvimento de novos 
produtos e embalagens para alimentos. É autora de quatorze depósitos de patentes, 
entre essas três patentes licenciadas e uma transferência de tecnologia. Atualmen-
te, atua como vice-coordenadora na Região Nordeste do INCT-ALIM (2022-2027). É 
professora na graduação das disciplinas de Matérias-Primas de Origem Vegetal e 
Embalagens de Alimentos. Na pós-graduação, ministra as disciplinas de Proces-
samento de Sucos e Bebidas assim como a disicplina de e Inovação, Propriedade 
Intectual e Empreendedorismo.

LUCICLÉIA BARROS DE VASCONCELOS TORRES

Possui graduação em Geologia pela Universidade Federal do 
Ceará (1989), mestrado em Geociências pela Universidade Fe-
deral de Pernambuco (1993), especialização em Gestão e Vulne-
rabilidade Costeira pela Universidade Politécnica da Catalunha 
(1996), doutorado em Ciências do Mar - Universidade de Barce-
lona (1998) e Pós Doutorado em Oceanografia Ambiental na Uni-
versidade Federal do Espirito Santo (2016). Atualmente é Profes-
sor Titular da Universidade Federal do Ceará, atuando nos cursos de pós-graduação 
em Ciências Marinhas Tropicais e Engenharia de Pesca, e editor das Revistas Arquivo 
de Ciências do Mar e de Geologia. Exerceu o cargo de Diretor do Instituto de Ciências 
do Mar-Labomar/UFC entre 2003-2014. Tem experiência na área de Oceanografia 
Geológica, com ênfase em Geologia Ambiental, atuando principalmente nos seguin-
tes temas: Dunas, estuários, praias, impactos ambientais e gestão integrada da zona 
costeira. Atua como Cientista Chefe da FUNCAP/SEINFRA coordenando o projeto “ 
Erosão Costeira: Causas, Mitigação e Adaptação às Mudanças Climáticas”.

LUIS PARENTE MAIA
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Graduado em Medicina pela Universidade Federal do Ceará 
(1976), Mestre em Farmacologia pela Universidade Federal do 
Ceará (1981) e doutor em Oncologia pela Universidade de Oxford 
- Inglaterra (1989). Bolsista de Produtividade em Pesquisa do 
CNPq - Nível 1A. Ingressou como Professor de Farmacologia 
do Departamento de Fisiologia e Farmacologia da Faculdade de 
Medicina da UFC em 1977, onde atualmente, é Professor titular 

de Farmacologia Clínica. Professor de Oncologia da Faculdade de Medicina da UFC 
(1996). Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Medicina Translacional da 
UFC. Orientador nos Programas de Pós-Graduação em Medicina Translacional, Far-
macologia, Farmacologia Clínica e Cirurgia da UFC. Membro Titular Colaborador do 
Colégio Brasileiro de Cirurgiões (2002). Doutor Honoris Causa pela Universidade do 
Norte do Paraná (2006). Membro Efetivo do Conselho Estadual de Ciência e Tecnologia 
do Estado do Ceará (2008 atual). Comendador da Ordem Nacional do Mérito Científi-
co (2010). Membro titular da Academia Cearense de Medicina (2012). Membro titular 
da Academia Cearense de Ciências (2017). Membro titular da Academia de Ciências 
Farmacêuticas do Brasil/Academia Nacional de Farmácia (2018). Membro titular da 
Academia Brasileira de Ciências (2019). Agraciado com a medalha do Mérito Acadê-
mico Ícaro de Souza Moreira - FCPC/UFC (2017). Recebeu a láurea João Florentino 
Meira de Vasconcellos de inovação Farmacêutica da Academia Nacional de Farmácia 
(2017). Outorgado com a Medalha de Honra ao Mérito do Conselho Regional de Me-
dicina do Ceará - CREMEC (2017). Recebeu a Comenda Sindical de 2017 do Sindicato 
dos Médicos do Ceará. Recebeu a Homenagem da Assembleia Legislativa do Ceará 
(2018). Agraciado com o Troféu Sereia de Ouro de 2018 pelo Sistema Verdes Mares 
de Comunicações do Grupo Edson Queiroz.Recebeu o título de Professor Emérito da 
Faculdade de Juazeiro do Norte em 2019. Recebeu a Comenda do Mérito legislativo 
Tristão Gonçalves de Alencar Arararipe da Câmara Municipal de Jaguaribara-Ceará 
em 2020. É pesquisador na área de Farmacologia, com ênfase em Oncologia, atuando 
principalmente nos seguintes temas: pesquisa clínica, prospecção de moléculas com 
atividade antitumoral, produtos naturais, oncologia experimental, biodisponibilidade/
bioequivalência, fitoterápicos e farmacologia clínica. Exerceu os cargos de chefe do 
Departamento de Fisiologia e Farmacologia da Faculdade de Medicina da UFC (1983-
1984 e 2000-2003), Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Farmacologia 
da UFC (1991-1995) e Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação da Universidade Fede-
ral do Ceará (2003-2007). Criou a disciplina de Oncologia na Faculdade de Medicina 
da UFC (1996). Implantou o Programa Especial de Treinamento (PET) na Faculdade de 
Medicina da UFC. Idealizou, implantou e coordena o Laboratório de Oncologia Expe-
rimental (LOE) do Núcleo de Pesquisa e Desenvolvimento de Medicamentos da UFC 
(1989). Idealizou, implantou e coordena o Núcleo de Pesquisa e Desenvolvimento de 
Medicamentos da UFC (2013). Publicou 365 artigos científicos completos em periódi-
cos especializados e 15 capítulos de livros e 02 livros publicados. Orientou mais de 
uma centena de estudantes de iniciação científica, formou 62 mestres, 31 doutores e 
10 pós-doutores.

MANOEL ODORICO DE MORAES FILHO
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Rossana Maria de Castro Andrade possui doutorado em Ci-
ência da Computação pela University of Ottawa (2001), mestrado 
em Ciência da Computação pela Universidade Federal da Para-
íba (1992), e graduação em Ciência da Computação pela Univer-
sidade Estadual do Ceará (1989). Desde 1994, ela é professora 
da Universidade Federal do Ceará (UFC), no Departamento de 
Computação, sendo atualmente Professora Titular. Rossana é 

membro do GREat (Grupo de Redes de Computadores, Engenharia de Software e 
Sistemas), grupo de pesquisa que fundou em 2002 e do qual faz parte o Laborató-
rio de Computação Móvel e Design que ela coordena. Além disso, ela possui vasta 
experiência em coordenação de projetos, tendo coordenado aproximadamente 35 
projetos de pesquisa e 32 projetos de desenvolvimento tecnológico em parceria com 
empresas nos últimos 19 anos. Atua em Engenharia de Software tanto nos temas de 
reutilização de software com linhas de produto de software, padrões de software, 
frameworks e middlewares, quanto nos temas de teste de software e qualidade de 
software. Já em Redes de Computadores, trabalha com segurança e especificação 
formal de protocolos. É importante ressaltar que em todos esses temas o foco de 
sua atuação tem sido em computação móvel, computação ubíqua e, atualmente, In-
ternet das Coisas. Bolsista de Produtividade em Desenvolvimento Tecnológico e Ex-
tensão Inovadora do CNPq. Modalidade: DT, Nível: 1D

ROSSANA MARIA DE CASTRO ANDRADE

 CONSELHO FISCAL
Incumbe ao Conselho Fiscal avaliar a administração, zelando pela sua 

gestão econômico-financeira, bem assim pela autenticidade, clareza e de-
monstrativo de suas contas, quando do exame da sua contabilidade. 

É também obrigação do Colegiado interno fiscalizar se o Estatuto da 
Fundação está sendo observado pelo Conselho Curador e a Presidência.

Compete ao Conselho Fiscal examinar e emitir parecer para discussão 
e deliberação do Conselho Curador sobre:

I. orçamento e plano de trabalho da Fundação para cada exercício fi-
nanceiro;

II. livros, papéis, escrituração contábil e administrativa;
III. contratação de auditores para exame de prestação de contas do 

Presidente da FCPC;
IV. modificação do orçamento anual e o plano de trabalho, conforme 

proposta pelo Presidente da FCPC; e
V. a prestação de contas do Presidente da FCPC até 30 (trinta) dias 

após sua apresentação.
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Doutora pela Universidade Federal do Ceará. Mestre em Con-
troladoria e Contabilidade pela Universidade de São Paulo. Pro-
fessora Associada da Universidade Federal do Ceará, atuando na 
graduação e pós-graduação, extensão e com funções adminis-
trativas até fevereiro de 2019. Professora no Mestrado Profissio-
nal em Administração e Controladoria; e Coordenadora do Curso 
de Especialização em Auditoria, lato sensu, da Universidade Fe-

deral do Ceará. Tem experiência na área de Administração, com ênfase em Ciências 
Contábeis, atuando principalmente nos seguintes temas: Governança; Controles In-
ternos, Transparência, Credibilidade, Independência e Auditoria; e Educação contábil.

Assessor Jurídico na esfera da Administração Federal Indireta. 
Bacharel em Direito (UFC) com atuação especializada em Direito 
Público. Especialista em Filosofia e Autoconhecimento (PUCRS). 
Mestrando em Avaliação de Políticas Públicas em andamento (UFC).

RUTH CARVALHO DE SANTANA PINHO

RODRIGO DO NASCIMENTO SANTOS

O CONSELHO FISCAL É COMPOSTO DE 3 (TRÊS) 
CONSELHEIROS, ESCOLHIDOS PELO CONSELHO 
CURADOR, DENTRE PESSOAS QUE DETENHAM 
CAPACIDADE E FAMILIARIDADE COM A ÁREA 
ECONÔMICO-FINANCEIRA OU CONTÁBIL, QUE 
NÃO OCUPEM NENHUMA OUTRA ATIVIDADE DE 
FISCALIZAÇÃO OU ADMINISTRAÇÃO NA FCPC.
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Doutoranda em Ciências Contábeis pela FUCAPE (2020). Mes-
tre em Políticas Públicas e Gestão da Educação Superior pela 
Universidade Federal do Ceará (2012). Possui graduação em 
Ciências Contábeis pela Universidade Federal do Ceará (2008). 
Atuação na área de gestão pública com ênfase nas áreas de 
diagnóstico de gestão, captação de recursos públicos, contratos, 
convênios e licitações. Como experiência profissional destaca-

-se atuação de seis anos no mercado financeiro (2002-2008). Atuação na docência 
do ensino superior como professora substituta do Departamento de Contabilidade da 
Universidade Federal do Ceará (2012-2014), lecionando as disciplinas de Contabilida-
de Governamental, Planejamento e Orçamento Público, Controladoria, Contabilidade 
Geral e Estágio Supervisionado. Professora dos cursos de Administração, Contabili-
dade e Gastronomia da Fanor Devry Brasil, lecionando as disciplinas de Planejamen-
to e Orçamento Público, Análise das Demonstrações Contábeis, Teoria da Contabi-
lidade, Gestão Financeira, Gestão Tributária e Contabilidade de Custos (2015 - 2016). 
Professora substituta do Curso de Graduação em Ciências Contábeis da Universi-
dade Federal do Ceará (2016-2018), lecionando as disciplinas de Contabilidade Ge-
ral, Contabilidade Intermediária, Legislação Trabalhista e Previdenciária, Técnicas de 
Pesquisa em Contabilidade, Projeto de Monografia e TCC. Professora da disciplina de 
Contabilidade Governamental II na Faculdade Cearense - FAC (2019-2021). Professo-
ra do Curso de Especialização em Controladoria e Finanças da Universidade Federal 
do Ceará, Curso de Especialização em Controladoria da Universidade Estadual Vale 
do Acaraú, Curso de Especialização em Controladoria e Auditoria da UNILAB. Atual-
mente ocupa o cargo de Diretora Administrativa Financeira da Associação Cearense 
de Estudos e Pesquisas - ACEP e da Fundação de Apoio a Ciência, Cultura, Estudos 
e Pesquisas - FACEP/UFC.

JOYCE ARRAIS DE ARAÚJO ANDRADE

PRESIDÊNCIA
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A Presidência é o órgão executivo administrativo da FCPC e, em sua 
constituição, é dirigida pelo seu Presidente.

À PRESIDÊNCIA COMPETE:

I. representar a Fundação, ativa e passivamente, em juízo ou fora 
dele;

II. administrar a Fundação, com observância das resoluções do Con-
selho Curador, praticando os atos necessários e baixando as ordens de 
serviços para tais fins;

III. solicitar ao Presidente do Conselho Curador a convocação da ses-
são extraordinária do Órgão, bem como do Conselho Fiscal;

IV. admitir, promover, transferir, remover, elogiar, punir e dispensar 
empregados da Fundação, conceder-lhes férias e licenças, bem como pra-
ticar outros atos da administração de pessoal; 

V. preparar e submeter ao Conselho Fiscal:
a. até o dia 1.º de dezembro de cada ano, a proposta orçamentária e o 

plano de trabalho para o exercício seguinte;
b. até o dia 30 de abril de cada ano, a prestação de contas relativa ao 

exercício imediatamente passado, devidamente instruída com o balanço 
geral e o relatório pormenorizado; 

c. semestralmente, o balancete acompanhado de informações sumá-
rias sobre as atividades da Instituição; 

d. proposta de alterações orçamentárias no decorrer do exercício;
e. outros assuntos sujeitos à deliberação do Conselho Fiscal; e
VI. preparar e submeter ao Conselho Curador: 
a. proposta de alterações estatutárias, respeitadas as determinações 

do art. 32 do Estatuto da FCPC; e
b. outros assuntos sujeitos à deliberação do Conselho Curador. 

PRESIDÊNCIA
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 A Fundação Cearense de Pesquisa e Cultura tem a seguinte estrutura 
orgânica de acordo com sua necessidade:

ÓRGÃO DE ASSESSORAMENTO  

ASSESSORIA JURÍDICA  

À Assessoria Jurídica compete proporcionar o assessoramento jurídico 
à Presidência e  demais  setores  da  FCPC,  orientando,  controlando  e  
coordenando  quaisquer  atividades  de  natureza jurídica de interesse da 
FCPC. 

ÓRGÃOS DE APOIO  

SETOR DE PROTOCOLO

Compete ao Setor de Protocolo:  
 freceber, registrar, distribuir e expedir a correspondência interna e ex-
terna da Presidência; 
 fControlar  o  andamento  dos  processos  e  seu  encaminhamento  aos  
respectivos  destinos,  registrando cada trâmite obedecido;
 fRealizar outras tarefas de natureza auxiliar de interesse da Presidência. 

SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO 

 fCompete ao Setor  de Apoio Administrativo  o  controle e  fiscalização  
dos veículos à  disposição da Sede da FCPC, bem como a limpeza e vi-
gilância. 

 SETOR DE COMPRAS 

 fCompete ao Setor de compras o controle, a fiscalização e execução das 
aquisições de  bens e serviços nacionais de interesse da FCPC e de seus 
usuários.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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SETOR DE PATRIMÔNIO

 fCompete ao Setor de Patrimônio a organização, o controle e distribuição 
do material e  patrimônio adquiridos com recursos próprios ou não sob 
a guarda da FCPC.

SETOR DE LICITAÇÃO  

 fCompete  ao  Setor  de  Licitação  o  controle,  a  fiscalização,  o  acompa-
nhamento  e  execução dos processos e procedimentos licitatórios para 
aquisição de bens e serviços nacionais  e internacionais de interesse da 
FCPC e de seus usuários. 

SETOR DE IMPORTAÇÃO  

 fCompete ao Setor de Importação o controle, a fiscalização e execução 
das aquisições  de bens e serviços internacionais de interesse da FCPC 
e de seus usuários. 
 

SETOR DE PROJETOS 

 fÉ competência do Setor de Projetos exercer todas as atividades rela-
cionadas com a  elaboração,  acompanhamento  e  controle  dos  pla-
nos  de  trabalho,  propostas  de  serviços,  projetos e programas, bem 
como o acompanhamento de contratos, convênios, acordos, ajustes  e 
outros instrumentos jurídicos congêneres desde sua assinatura até seu 
encerramento, fazendo  a  comunicação  necessária  para  a  boa  e  fiel  
execução dos  diversos  Termos,  entre  os  vários  Setores.  

SETOR DE CONTABILIDADE 

 fAo Setor de Contabilidade compete a organização, o controle e execu-
ção das atividades  relativas à administração contábil.

SETOR DE ORÇAMENTO 

 fCompete ao Setor de Orçamento a organização, o controle e execução 
das atividades  relativas à administração orçamentária e financeira. 
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 SETOR DE PAGAMENTO  

São competência do Setor de Pagamento a organização, o controle e 
execução das  atividades relativas ao pagamento de pessoas físicas e jurí-
dicas de interesse da Presidência. 

 
SETOR DE PRESTAÇÃO DE CONTAS

 fCompete ao Setor de Prestação de contas a organização, o controle 
e execução das  atividades relativas à administração de prestação de 
contas, além de auditar a documentação  interna,  fornecendo,  sempre  
que  solicitado,  elementos  para  justificativas  de  auditorias  e  diligên-
cias de órgãos parceiros/financiadores.

 SETOR DE PESSOAL  

 fAo  Setor  de  Pessoal  compete  exercer  todas  as  atividades  relacio-
nadas  com  o  desenvolvimento e a administração de pessoal tais como: 
o cadastro, lotação, movimentação e  preparo  para  o  pagamento  de  
pessoal  e  outras  atividades  pertinentes  e  de  interesse  da  Presi-
dência. 

SETOR DE INFORMÁTICA  

 fÉ da Competência do Setor de Informática o apoio à Presidência e aos 
demais Setores,  orientando e monitorando  qualquer atividade  da área  
de informática  de interesse  direto  ou  indireto da FCPC.

ORGANOGRAMA DA FCPC
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A Rádio Universitária FM, emissora da 
Fundação Cearense de Pesquisa e Cultura 
(FCPC), foi inaugurada em 15 de outubro 
de 1981, visando a ampliar o diálogo entre 
a comunidade universitária e a sociedade, 
com suporte numa visão para a realidade 
e apostando em uma programação dife-
rente e inovadora.

A emissora sempre priorizou contem-
plar a qualidade e a diversidade artística, 
cultural e informativa do Ceará. À exten-
são de sua trajetória, foram criados pro-
gramas de música brasileira e internacio-
nal, com o objetivo de dar oportunidade 

para os tradicionais e os novos valores do Ceará, Nordeste, Brasil e América Latina.
Um dos maiores impactos da Rádio Universitária FM desde a sua fundação foi a imple-

mentação de uma programação jornalística em FM. Mais do que veicular informações, a 
emissora mobiliza-se para o debate e o diálogo, contando com a participação de vários 
setores da sociedade.

No que diz respeito à linha musical, a Universitária FM se consolidou na conjuntura do 
início da década de 1980, quando emissoras comerciais destinavam seus espaços a can-
ções essencialmente internacionais. Em contraste a esse contexto e reafirmando sua mis-
são, a sonoridade da emissora deu enfoque a composições brasileiras, especializando-se 
mais ainda na produção nordestina e cearense.

Atualmente, a Rádio tem a honra de produzir programas já consagrados no universo 
musical cearense, como Brasil em Todos os Tempos, Reouvindo o Nordeste, Música Erudita 
e Pessoal do Ceará, além de novos programas voltados para públicos diferenciados, entre 
eles, Acordes, Brasil Novos Sons e MPB Social Clube.

A realização da programação da Universitária FM conta com expressiva participação 
de produtores da casa e de colaboradores, muitos deles professores da UFC, que contri-
buíram para a criação e consolidação de programas como Encontro com o Jazz, Encontro 
com o Blues, Casa Aberta, Sem Fronteiras, Todos os Sentidos, entre outros.

Com suporte numa programação seg-
mentada, educativa e diversificada, com-
posta de música, conteúdo e informação, a 
emissora e seus funcionários esperam que 
toda a história da Universitária FM como 
emissora da Fundação Cearense de Pes-
quisa e Cultura (FCPC), na representação 
do universo acadêmico da UFC, seja apenas 
o início de uma longa trajetória de excelên-
cia e credibilidade do estado do Ceará.

RÁDIO UNIVERSITÁRIA FM
A EMISSORA DA FCPC
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IFES APOIADAS

A Universidade Federal do Ceará 
– UFC é uma autarquia vinculada ao 
Ministério da Educação. Nasceu como 
resultado de um amplo movimento de 
opinião pública. Foi criada pela Lei nº 
2.373, em 16 de dezembro de 1954, e ins-
talada em 25 de junho do ano seguinte.

A UFC e a FCPC estão sempre atu-
antes nos instrumentos jurídicos que 
formalizam a consecução dos proje-
tos, juntamente com o agente finan-
ciador dos recursos. Assim, as duas 
instituições assumem responsabili-
dades distintas e complementares, que se somam para viabilizar a realização de proje-
tos com peculiar relevância nas áreas de ensino, pesquisa, extensão, cultura e inovação 
tecnológica. A FCPC está credenciada como fundação de apoio à UFC por meio da Portaria 
Conjunta nº 149/2020 – MEC/SESU, Ministério da Educação/Secretaria de Educação Supe-
rior, com vigência de cinco anos.

O IFCE, cuja Reitoria é sediada em Fortaleza, 
vinculado ao Ministério da Educação, é uma au-
tarquia detentora de autonomia administrativa, 
patrimonial, financeira, didático-pedagógica e 
disciplinar. Essa instituição tem intensiva atu-
ação nas áreas da pesquisa e da extensão, com 
foco especial nas linhas atinentes às áreas 
técnica e tecnológica.  A FCPC está credencia-
da como instituição de apoio ao IFCE por meio 
de Portaria Conjunta  nº 269/2024 – MEC/SESU, 
com vigência de um ano.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ – IFCE

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ - UFC
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A UNILAB é uma autarquia, também vinculada ao Ministério da Educação, cujo objetivo 
é ministrar ensino superior, desenvolver pesquisas nas diversas áreas de conhecimento 
e promover a extensão universitária, tendo como missão institucional específica formar 
recursos humanos para contribuir com a integração 
entre o Brasil e os demais países membros da Comu-
nidade dos Países de Língua Portuguesa (CPLP), espe-
cialmente os Estados africanos, bem como promover 
o desenvolvimento regional e o intercâmbio cultural, 
científico e educacional. Para atuar como fundação de 
apoio à UNILAB, a FCPC foi credenciada por meio da 
Portaria Conjunta nº 162/2024 – MEC/SESU, com vigên-
cia de um ano. 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA – UNILAB

Localizada em uma região de grande riqueza natural e cultural no sul do Ceará (a 500 
km da capital, Fortaleza), a Universidade Federal do Cariri (UFCA) tem natureza jurídica de 
autarquia e é vinculada ao Ministério da Educação. A UFCA recebe estudantes de todo o 
Brasil – a maior parte deles dos 28 municípios do Cariri. Apesar da curta trajetória, a insti-
tuição já soma, ao todo, 25 cursos de Graduação, sete cursos de Especialização (seis deles, 
Residência Médica), quatro cursos de Mestrado e um de Doutorado. A Universidade baseia 

suas ações em quatro pilares – Ensino, Pes-
quisa, Extensão e Cultura – e tem como prin-
cipais objetivos a inclusão social e o desen-
volvimento territorial sustentável. Em 2021, a 
FCPC alcançou essa parceira estratégica que, 
certamente, a médio e longo prazo, trará mais 
recursos para a Fundação, sendo também 
uma das apoiadas, estando credenciado por 
meio da Portaria Conjunta nº 289/2024 – MEC/
SESU, com vigência de um ano.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI – UFCA
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INDICADORES OPERACIONAIS

Os indicadores operacionais são de suma importância para auxiliar na tomada 
de decisão da gestão da FCPC, permitindo avaliar a necessidade de implementar 
ações de melhoria, bem como mensurar a eficiência da Fundação com base em 
números concretos.

De outra vertente, não basta somente investigar o desempenho operacional da 
Instituição. Torna-se vital considerar, ainda, o desempenho em relação ao atendi-
mento de suas responsabilidades sociais. É fundamental para realizar uma análise 
de desempenho global, não utilizar apenas os indicadores econômicos tradicionais, 
mas, também, indicadores que verifiquem o atendimento da sua missão institucional. 

Objetiva-se com estes indicadores estudar, apresentar e divulgar o desempenho 
da FCPC nos exercícios de 2020 a 2024, com a finalidade de realizar comparação 
de médias, ponderar a eficiência no cumprimento das demandas de projetos ge-
renciados, especialmente na adaptação de processos, com o escopo de melhoria 
de resultados. 
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COMPRAS E
CONTRATAÇÕES

A FCPC busca, constantemente, atender com responsabilidade e compromis-
so, ás especificações estabelecidas em cada projeto, zelando sempre pela lega-
lidade e celeridade dos processos relacionado ás aquisições de bens e serviços.

Valores das aquisições de materiais, equipamentos e serviços, nacionais e im-
portadas, licitadas e diretas, realizadas pela Fundação em benefício dos projetos.

COMPRAS NACIONAIS DIRETAS

Os valores com as compras de materiais permanentes e de consumo, sem a ne-
cessidade de licitação, para os projetos gerenciados em 2024 totalizaram mais de 
2,4 milhões de reais.

20242020 2021 2022 2023

R$ 751,8 MIlR$ 751,8 MIl

R$ 394,8 MIlR$ 394,8 MIl

R$ 685,7 MIlR$ 685,7 MIl

R$ 2,5 MR$ 2,5 M

R$ 1,1 MR$ 1,1 M R$ 1,1 MR$ 1,1 M R$ 1,1 MR$ 1,1 M
R$ 1,3 MR$ 1,3 MR$ 1,3 MR$ 1,3 M R$ 1,3 MR$ 1,3 M

CONSUMOCONSUMO

PERMANENTEPERMANENTE

20 MIlhõES

2020 2021 2022 2023

15 MIlhõES R$ 18,16 MR$ 18,16 M

R$ 19,83 MR$ 19,83 M

R$ 11,4 MR$ 11,4 M

R$ 11,35 MR$ 11,35 M

R$ 11,72 MR$ 11,72 M
10 MIlhõES

5 MIlhõES

0
2024
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Nota-se que houve um aumento quando comparado ao ano de 2024, resultado 
de novas parcerias firmadas e contratações que beneficiam o desenvolvimento dos 
projetos apoiados.

No ano de 2024 nota-se que houve uma queda, quando comparado com 2023, visto 
que foram adotadas medidas internas para priorizar o princípio da economicidade.

2020

2020

2021

2021

2022

2022

2023

2023

2024

2024

R$ 1,2 MR$ 1,2 M

R$ 3,0 MR$ 3,0 M

R$ 2,7 MR$ 2,7 M

R$ 503,2 MIlR$ 503,2 MIl

R$ 1,3 MR$ 1,3 M

R$ 3,7 MR$ 3,7 M

R$ 2,4 MR$ 2,4 M

R$ 6,4 MR$ 6,4 M

R$ 9,3 MR$ 9,3 M

R$ 5,1 MR$ 5,1 M

SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA

COMPRAS IMPORTADAS
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O resultado no valor das contratações vem da adoção do Decreto 8.241/2014, 
que regulamenta a contratação de serviços e aquisições pelas fundações de apoio.

O alto percentual de compras importadas é um reflexo da necessida-
de de aperfeiçoar a aquisição de insumos para garantir a qualidade e competi-
tividade dos projetos, visando o interesse da pesquisa em desenvolvimento.

PERMANENTE ObRAS E
INSTAlAçõES

SERvIçOS
dE TERCEIROS

CONSUMO TOTAl

R$ 1,79 MR$ 1,79 M

lICITAçÃOlICITAçÃO
44%44%

IMPORTAçÃOIMPORTAçÃO
59%59%

dIRETAdIRETA
18%18%

R$ 0,0R$ 0,0

R$ 5,96 MR$ 5,96 M

R$ 36,83 MIlR$ 36,83 MIl

R$ 4,14 MR$ 4,14 M

COMPRAS COM LICITAÇÃO

RESULTADOS POR MODALIDADE DE AQUISIÇÃO
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BENEFÍCIOS GERADOS
NA GESTÃO DE PROJETOS 

Em 2024, a FCPC contabilizou 7.327 benefícios na execução dos projetos em 
parceria, incluindo bolsas de pesquisa, estágios para estudantes de graduação, 
contratações de pessoal e jovens aprendizes.

bOlSISTASbOlSISTAS

jOvENS APRENdIzESjOvENS APRENdIzES

CElETISTASCElETISTAS

ESTAgIÁRIOSESTAgIÁRIOS

33  

7.327 7.327 

264264

103103
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MÉDIA DE PROJETOS
EXECUTADO POR COLABORADOR

No ano de 2024, a FCPC manteve o mesmo padrão 
de eficiência nos últimos 2 (dois) anos, resultado de um 
planejamento bem elaborado e com metas definidas.

2020 2021 2022 2023 2024

3,53,5 3,53,53,63,6

3,03,0

3,83,8

ANO
NúMERO dE

PROjETOS ExECUTAdOS
NúMERO dE COlAbORAdORES

dA AdMINISTRAçÃO
RESUlTAdO 

2020 204 57 3,6
2021 164 55 3,0
2022 204 53 3,8
2023 198 56 3,5
2024 188 54 3,5
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INDICADORES SOCIAIS
Os indicadores sociais desempenham um papel fundamental na compreen-

são e no monitoramento do bem-estar e desenvolvimento das sociedades. Aqui 
estão alguns benefícios-chave desses indicadores: A inclusão de pessoas com 
deficiência no mercado de trabalho é essencial para promover a diversidade, 
aproveitar talentos e habilidades singulares, cumprir obrigações legais e éticas, 
estimular a inovação e promover a igualdade de oportunidades. 

Essa inclusão não apenas beneficia as pessoas com deficiência, mas também 
enriquece as organizações e a sociedade como um todo. A FCPC inclui em seu 
quadro funcional 9% de colaboradores PCD (Pessoas com Deficiência) na admi-
nistração de projetos.

CUSTO COM PESSOAlCUSTO COM PESSOAl
dO gêNERO fEMININOdO gêNERO fEMININO

R$ 2.530.174,82R$ 2.530.174,82

PERCENTUAl PERCENTUAl 
fEMININOfEMININO
 55% 55%

PERCENTUAl PERCENTUAl 
MASCUlINOMASCUlINO

 45% 45%
CUSTO COM PESSOAlCUSTO COM PESSOAl

dO gêNERO MASCUlINOdO gêNERO MASCUlINO

R$ 2.063.271,54R$ 2.063.271,54
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Tempo de Vínculo dos Colaboradores
da administração direta da FCPC.

TEMPO DE VÍNCULO

A FCPC TEVE CAPACITADOS 11% DE SEUS 
COLABORADORES DA ADMINISTRAÇÃO.

26%
19%

22%

22%

11%

ATÉ 5 ANOS

5 A 10 ANOS

10 A 15 ANOS

15 A 20 ANOS

MAIS DE 20 ANOS
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RESULTADOS
OBTIDOS EM 2024 

PARTICIPAÇÃO DAS INSTITUIÇÕES APOIADAS

PARTICIPAçÃO dAS INSTITUIçõES APOIAdAS

UFC 78 41,5%

IFCE 50 26,6%

UNILAB 2 1,1%

UFCA 1 0,5%

OUTRAS 57 30.3%

EMBRAPII/IFCEEMBRAPII/IFCE
EMBRAPII/UFCEMBRAPII/UFC

UFCAUFCA

FINEPFINEP
UNILABUNILAB
IFCEIFCE

UFCUFC
EMPRESAS PRIVADASEMPRESAS PRIVADAS

UFCUFC
IFCEIFCE
UNILABUNILAB
UFCAUFCA
OUTRASOUTRAS

PARTICIPAÇÃO DOS AGENTES FINANCIADORES

4747

1717

5656

5757

22

55

3311

PARTICIPAÇÃO POR ÁREA DE ATUAÇÃO
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PRESTAÇÕES DE CONTAS
FINAIS ENTREGUES

Os valores repassados das fundações de apoio para as univer-
sidades como ressarcimento contribuem significativamente para 
o fortalecimento e aprimoramento das instituições de ensino su-
perior, possibilitando a realização de atividades essenciais para 
o desenvolvimento acadêmico, científico, tecnológico e social.

PRESTAçõES dE CONTAS fINAIS ENTREgUES

UFC 23

LEI DE INFORMÁTICA 0

IFCE 12

FINEP 0

UNILAB 1

OUTROS 0
36

ANO VALOR VALORTOTAL
2024 R$ 1.110.749,22  R$ 1,1 M

RESSARCIMENTO À UFC
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO
DE DESEMPENHO

O Relatório de Avaliação de Desempenho da Fundação Cearense de Pesquisa 
e Cultura - FCPC reúne um conjunto de dados e informações que demonstram 
os resultados alcançados na gestão de projetos realizados no ano de 2024.

Na busca do aperfeiçoamento na integração das informações, a FCPC visa, 
cada vez mais, à transparência na divulgação de informações, objetivando aten-
der as exigências do Decreto 7.423/2010 e o Acórdão 1178/2018 – TCU, baseando-
-se em indicadores capazes de demonstrar, efetivamente, ganhos de eficiência 
na gestão dos projetos realizados em parceria com as instituições apoiadas.

O Relatório de Avaliação de Desempenho 2024 foi desenvolvido com base em 
dados gerados pelos macroprocessos operacionais administrativos e financei-
ros de projetos, em conjunto com a gestão da FCPC. O teor do Documento foi 
submetido e aprovado pelo seu órgão deliberativo superior - Conselho Cura-
dor - sendo também avaliado pelos colegiados de suas instituições apoiadas, 
conforme as condições estabelecidas na Lei 8.958/1994, regulamentada pelo 
Decreto 7.423/2010, que dispõe sobre as relações entre as instituições federais 
de ensino superior e as fundações de apoio.

Atende, ainda, às resoluções normativas das instituições apoiadas, abaixo 
relacionadas:

- UFC – Resolução 14 e 15, de 2022;
- UNILAB – Resolução 160, de 2024;
- IFCE – Resolução 38, de 2022;
- UFCA – Resolução 03, de 2020.
Os indicadores contidos neste Relatório de Avaliação de Desempenho – Ges-

tão 2024 denotam os resultados alcançados pela FCPC na execução de suas 
atividades, possibilitando uma avaliação dos resultados em suas áreas admi-
nistrativa e financeira.

A demonstração dos resultados alcançados e a avaliação de desempenho da 
FCPC são realizadas mediante a definição e o cálculo de indicadores de eficiên-
cia, eficácia e efetividade, com destaque para os de cunho econômico e social.

A aplicação de indicadores tem por propósito representar a realidade, com 
suporte em um conjunto de variáveis, visando a descrever, explicar ou mesmo 
prever a necessidade de mudanças em políticas administrativas balizadas por 
estudo técnico, ensejando informações confiáveis para atualizar o planejamen-
to da organização.
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INDICADORES DE EFICIÊNCIA

Objetivo: Mensurar o percentual do custo operacional da administração em 
relação aos recursos executados nos projetos, no exercício

 Em 2024, o percentual de custo com RH em relação aos recursos execu-
tados caiu para 6,2%, o menor valor entre todos os anos apresentados. Essa 
queda contínua desde 2020 demonstra um ganho de eficiência na gestão de 
pessoal administrativo, pois significa que, proporcionalmente, foi necessário 
menos gasto com RH para administrar mais recursos nos projetos. A admi-
nistração conseguiu executar mais recursos nos projetos com uma menor 
proporção de custo com pessoal, o que indica uma melhoria na produtividade 
e racionalização dos recursos humanos da área administrativa.

PARTICIPAÇÃO DO CUSTO OPERACIONAL EM
RELAÇÃO AOS RECURSOS EXECUTADOS NOS PROJETOS

ANO
CUSTO TOTAl COM

PESSOAl dA AdMINISTRAçÃO
vAlOR ExECUTAdO

NOS PROjETOS
RESUlTAdO 

2020 R$ 3.744.794,30 R$ 41.430.598,84 9,0%
2021 R$ 4.040.817,50 R$ 48.189.834,39 8,4%
2022 R$ 3.893.594,53 R$ 60.317.166,07 6,5%
2023 R$ 4.198.684,06 R$ 63.745.908,22 6,6%
2024 R$ 5.160.055,45 R$ 83.112.563,48 6,2%

2020 2021 2022 2023 2024

6,6%6,6% 6,2%6,2%

9,0%9,0%
8,4%8,4%

6,5%6,5%
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Objetivo: Avaliar o custo total com colaboradores na gestão operacional 
dos projetos.

O resultado do Indicador reflete a proporção de gastos destinados ao cus-
teio operacional da Fundação relativamente ao valor total gasto pelos projetos 
em 2024. Os dados indicam que esse custo representa apenas 12% do mon-
tante total executado nos projetos durante esse período, uma vez que houve 
um aumento no valor total executado. Essa análise demonstra uma eficiente 
gestão dos recursos operacionais, garantindo que uma parcela significativa 
dos fundos seja direcionada exclusivamente para a realização dos projetos.

CUSTO DE GESTÃO CONFORME RECURSO GERENCIADO

ANO
CUSTO OPERACIONAl
dA AdMINISTRAçÃO

vAlOR TOTAl
ExECUTAdO NOS PROjETOS

RESUlTAdO 

2020 R$ 5.106.373,11 R$ 41.430.598,84 12%
2021 R$ 5.925.661,57 R$ 48.189.834,39 12%
2022 R$ 6.240.331,05 R$ 60.317.166,07 10%
2023 R$ 7.153.657,73 R$ 63.745.908,22 11%
2024 R$ 10.087.695,01 R$ 83.112.563,48 12%

2020 2021

2022 2023 2024

12%12% 12%12%

10%10%
11%11%

12%12%
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INDICADORES DE EFICÁCIA

Objetivo: Avaliar o percentual de entrega de Prestação de contas enviadas 
dentro dos prazos acordados no Plano de Trabalho do projeto.

Esse indicador comprova o resultado de uma gestão comprometida com o 
ganho de eficácia. Representa o compromisso assumido pela FCPC de cum-
prir os prazos estabelecidos nos Planos de Trabalho dos projetos para entre-
ga da prestação de contas. O exercício de 2024, teve seu percentual atingido 
em 95% da entrega das prestações de contas finais. Evidencia-se, com efeito, 
o fato de que os objetivos estão sendo executados em obediência aos prazos 
exigidos pelos agentes financiadores dos projetos.

PERCENTUAL DE ENTREGA DE PRESTAÇÃO
DE CONTAS EM RELAÇÃO AO PRAZO ATENDIDO

ANO
PRESTAçõES dE CONTAS 

ENTREgUES
PROjETOS

fINAlIzAdOS
RESUlTAdO

2020 66 69 96%
2021 75 79 95%
2022 75 56 134%
2023 52 52 100%
2024 36 38 95%

2020 2021 2022 2023 2024

100%100% 95%95%96%96% 95%95%

134%134%
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INDICADORES DE EFETIVIDADE

Objetivo: Mensurar a média de bolsas destinadas à execução dos projetos 
no exercício.

Uma das ações que faz o mundo da ciência alcançar melhores resultados 
é a concessão de bolsas de pesquisa, pois servem como incentivo para que 
estudiosos dediquem seus esforços ao desenvolvimento de seus projetos. No 
ano de 2024, a média de bolsas concedidas por projetos executados, foi de 
3,9, um aumento de 0,82% comparado ao ano de 2023. Investir nesse tipo de 
financiamento é, portanto, fundamental para o crescimento e a inovação em 
todas as áreas do conhecimento.

NÚMERO DE BOLSAS CONCEDIDAS POR PROJETO

ANO
TOTAl dE

bOlSAS CONCEdIdAS
TOTAl dE

PROjETOS gERENCIAdOS
RESUlTAdO

2020 333 204 1,6
2021 260 164 1,6
2022 708 204 3,5
2023 735 198 3,7
2024 741 188 3,9

2020 2021 2022 2023 2024

3,73,7 3,93,9

1,61,6 1,61,6

3,53,5
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INDICADORES SOCIAIS

Objetivo: Mensurar o percentual do custo dos colaboradores vinculados à 
administração em relação aos recursos recebidos dos projetos.

Apesar da pequena alta em 2024, os dados revelam uma melhoria signi-
ficativa ao longo dos últimos cinco anos. A eficiência aumentou desde 2020, 
com uma queda acumulada de 9 pontos percentuais (de 66% para 57%), o que 
demonstra um esforço da organização em reduzir o peso da administração 
sobre os recursos recebidos. Isso é um indicador positivo de responsabilida-
de social e gestão mais enxuta.

PERCENTUAL DE CUSTO TOTAL
DE PESSOAL CONFORME RECURSOS RECEBIDOS

ANO
CUSTO TOTAl COM

PESSOAl dA AdMINISTRAçÃO
RECURSOS RECEbIdOS RESUlTAdO

2020 R$ 3.744.794,30 R$ 5.688.482,56 66%
2021 R$ 4.040.817,50 R$ 5.514.834,70 66%
2022 R$ 3.893.594,53 R$ 6.728.077,60 58%
2023 R$ 4.198.684,06 R$ 8.461.052,72 50%
2024 R$ 5.160.055,45 R$ 9.056.850,23 57%

2020
0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

2021 2022 2023 2024

50%50%
57%57%

66%66% 66%66%
58%58%
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INDICADORES CONTÁBEIS
Os indicadores contábeis ou financeiros são meios de auxílio na tomada de 

decisão da alta administração da FCPC, visando a programar modelos da ges-
tão financeira, investimentos e melhoramentos nas estratégias de negócio. 

Objetiva-se com estes indicadores conhecer a situação econômico-finan-
ceira da Fundação, com o intento de demandar mais investimentos, outras 
parcerias, novas áreas de atuação e adequação de processos com vistas à 
melhoria de resultados. Estes são apresentados com base e parâmetros ob-
jetivos para demostrar a eficiência na gestão dos projetos realizados em par-
cerias pela fundação e instituições apoiadas 

Os indicadores contábeis aplicados neste relatório são os de Liquidez, dis-
tribuídos em três tipos: Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvência.

Manifesta-se nesse indicador a estabilidade financeira da FCPC nos últimos 
anos. Valores acima de 1 indicam que a instituição tem ativos suficientes para co-
brir suas obrigações, o que é positivo.

ÍNDICE DE LIQUIDEZ GERAL

ANO
ATIvO CIRCUlANTE + 

REAlIzÁvEl A lONgO PRAzO
PASSIvO CIRCUlANTE + 

PASSIvO NÃO CIRCUlANTE
RESUlTAdO

2020 52.047.617,42 37.619.919,56 1,38
2021 49.484.053,72 35.506.521,66 1,39
2022 57.046.530,74 42.541.821,36 1,34
2023 54.464.796,46 38.645.698,12 1,41
2024 77.924.323,26 63.066.962,09 1,24

Objetivo: Mensurar a capacidade da FCPC de honrar com suas obrigações 
de curto e longo prazo.

2020

1,50

3,00

0,00
2021

2022 2023 2024

1,381,38 1,391,39

1,341,34 1,411,41 1,241,24
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Ao analisar a situação financeira no curto prazo verifica-se que a organização 
possui disponibilidade de recursos para pagamentos de curto prazo, e para cada 
R$ 1,00 de dívida, a empresa possui R$ 1,24 para cumprir com suas obrigações. Ou 
seja, a Fundação não depende da disponibilidade do Imobilizado para aumentar sua 
disponibilidade financeira.

ÍNDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE

ANO ATIvO CIRCUlANTE PASSIvO CIRCUlANTE RESUlTAdO

2020 51.957.741,74 37.530.043,88 1,38
2021 49.484.053,72 35.506.521,66 1,39
2022 57.046.530,74 42.541.821,36 1,34
2023 54.464.796,46 38.645.698,12 1,41
2024 77.924.323,26 63.066.962,09 1,24

Objetivo: Medir a capacidade da FCPC de arcar com todas as suas obriga-
ções em curto prazo.

2020

1,50

3,00

0,00
2021 2022 2023 2024

1,381,38 1,391,39 1,341,34 1,411,41 1,241,24
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Embora o índice de solvência tenha diminuído em 2024, o resultado ainda é mui-
to positivo, pois a FCPC continua plenamente solvente, com ativos 28% maiores do 
que suas obrigações totais. O dado mais expressivo é o crescimento significativo 
do Ativo Total: um aumento de cerca de R$ 23,4 milhões em relação a 2023, o que 
demonstra fortalecimento patrimonial da instituição.

Mesmo com o crescimento do passivo, a organização aumentou sua base de ati-
vos em proporção relevante, mantendo sua capacidade de quitar suas obrigações 
com folga.

ÍNDICE DE SOLVÊNCIA

ANO ATIvO TOTAl
PASSIvO CIRCUlANTE + 

PASSIvO NÃO CIRCUlANTE RESUlTAdO

2020 52.800.546,64 37.619.919,56 1,40
2021 52.066.444,13 35.506.521,66 1,47
2022 59.822.148,63 42.541.821,36 1,41
2023 57.412.641,72 38.645.698,12 1,48
2024 80.803.060,91 63.066.962,09 1,28

Objetivo: Mensurar o grau de garantia que a FCPC dispõe em ativos totais 
para o pagamento do total de suas dívidas.

2020

1,50

3,00

0,00
2021 2022 2023 2024

1,401,40 1,471,47 1,411,41 1,491,49
1,281,28
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O resultado de 2024 demonstra um notável ganho de eficiência operacional no 
uso de recursos humanos. Mesmo com aumento no custo absoluto da equipe admi-
nistrativa, a relação entre pessoal e volume gerenciado caiu para 6,2%, o menor dos 
últimos anos. Isso evidencia que a FCPC evoluiu significativamente na capacidade 
de escalar sua atuação sem inflar proporcionalmente sua estrutura administrativa, 
reforçando seu compromisso com boa governança, sustentabilidade e excelência 
na gestão de projetos.

RH APLICADO CONFORME RECURSO GERENCIADO

ANO
CUSTO TOTAl COM

PESSOAl dA AdMINISTRAçÃO
vAlOR ExECUTAdO

NOS PROjETOS
RESUlTAdO

2020 R$ 3.744.794,30 R$ 41.430.598,84 9,0%
2021 R$ 4.040.817,50 R$ 48.189.834,39 8,4%
2022 R$ 3.893.594,53 R$ 60.317.166,07 6,5%
2023 R$ 4.198.684,06 R$ 63.745.908,22 6,6%
2024 R$ 5.160.055,45 R$ 83.112.563,48 6,2%

Objetivo: Avaliar o custo total com colaboradores na gestão operacional 
dos projetos.

2020

10,0%

8,0%

6,0%

4,0%

2,0%

0,0%
2021 2022 2023 2024

9,0%9,0%
8,4%8,4%

6,5%6,5% 6,6%6,6% 6,2%6,2%
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INDICADORES DE PROJETOS EM PARCERIA
COM O INSTITUTO FEDERAL DO CEARÁ – IFCE

AÇÕES APOIADAS DURANTE O ANO DE 2024

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/gERA3/SEbRAE/fCPC - gvbIAg

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SIARA/SEbRAE/fCPC - AI-CAR

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/lIENTECh/SEbRAE/ 
fCPC - IT gUYS fINdER

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dPM/SEbRAE/fCPC - OSvlT

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/AUdO/SEbRAE/fCPC- AUdO2

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/CONSTANTA/fCPC - lfR

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/RgT ElETRONICA/fCPC - ARM@UPS

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ChARMTECh/SEbRAE/ 
fCPC - METARECOg

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/lANdIS+gYR/fCPC - CURIOSITY

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/CONSTANTA/fCPC - IOb RESUb   

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ITIUM/SEbRAE/fCPC - MONIPOP
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ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/INfORMARKET/SEbRAE/fCPC - SAlE 

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/TORNA ECONOMIA/SEbRAE/ 
fCPC - AI TORNA

ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/hENRIQUE-glEIdSON/SEbRAE/ 
fCPC-SISSEh

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/CONSTA SOlUçõES 
/fCPC - SICR-IA

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/AbOUTTI/SEbRAE/fCPC-lEAN-ExP-EAd

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/MAKE - Wl/SEbRAE/fCPC-3dfANS

ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ ChONTECh /SEbRAE/fCPC-MEd-IA

ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/Thv SERvIçOS/SEbRAE/fCPC- hv2

ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 2023/2025

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC CORONARY SIEMENS 
/fCPC - dCRS

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg PERfUSION SIEMENS 
/fCPC - ClPMS

ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ RgT ElETRONICA/fCPC-IOT@UPS

ACORdO dE PARCERIA/EMbRAPII-IfCE ARRIEgUA/SEbRAE/fCPC - bUTEQUEIO 

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ INSTITUdO WEdjA/SEbRAE/ 
fCPC - APPlIEN 

45



RETORNAR AO SUMÁRIO

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ d.C. NEgREIROS/SEbRAE/fCPC - SgR2

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/CORESC SEgURANçA dA INfORMAçÃO 
lTdA/SEbRAE/fCPC - gISEllE SAUdE

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/vRS PESQUISA/SEbRAE/fCPC - CIIfII

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/OPUSSANUS WEb TREINAMENTO/ 
SEbRAE/fCPC - IA -MAPER

ACORdO dE PARCERIA/EMbRAPII-IfCE /SAMUEl lUz gOMES lTdA/SEbRAE/
fCPC - SACI

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS URbANAS/SEbRAE/ 
fCPC -  lUMIS

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA INTElIgENTE/SEbRAE/ 
fCPC -  xCARdIO

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/PlATAfORMA INTElIgENTE/SEbRAE/
fCPC -PIC

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/WISE TRAffIC -WISETRAffIC

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA dE COMUNICAçÃO NTN PARA 
fOTOCElUlA -SISNTN

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/IA PARA OTIMIzAçÃOdO TEMPO dE 
TESTES/fCPC -lANdIS IA CICd

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ PlATAfORMA AvANçAdA/SEbRAE/ 
fCPC -  AgRO-IA

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA INTElIgENTE dE AMbUlANCIAS 
E vATURAS/SEbRAE/fCPC -  ORbITAR

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ SISTEMA dE ANAlISE dE fAlhAS EM 
PAINEl SOlAR /SEbRAE/fCPC -  SPv
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ACORdO dE PARCERIA - APPlE / IfCE / fCPC - AI TAxES ChECK

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA INTElIgENTE dE AvAlIAçÃO 
fINANCEIRA/SEbRAE/fCPC -  fINAI

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ IA PARA gERAçÃO AUTOMATICA/ 
SEbRAE/fCPC -  AUTOQUIz

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/fONTES ININTERRUPTAS COMPACTAS/
fCPC - bRIdgE@UPS

IfCE/fCPC/SUPER ENEM

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA dE PlANO dE QUAlIdAdE/ 
SEbRAE/fCPC -  SIQUAlIA

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/TOTEM dE AUTOATENdIMENTO/SEbRAE/
fCPC -  RObOKEY

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA PARA SIMUlAçÃO dE  
CORRIdAS /SEbRAE/fCPC -  SMART-RUN 2

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ SISTEMA INTEgRAdO dE NEgOCIOS 
EMPRESARIAIS  /SEbRAE/fCPC -  SIMONE

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ SISTEMA dE USINAS SOlARES /SEbRAE/
fCPC -  SIPOS

ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ SISTEMA flUxO dE vEICUlOS dE  
SEMAfOROS /SEbRAE/fCPC - SIgA IA
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VOLUME DE RECURSOS GERENCIADOS POR RUBRICAS

A tabela mostra o volume de recursos contratados, recebidos e executados 
nas suas respectivas rubricas, bem como, o valor total. Com base nos dados 
apresentados, no ano de 2024 foram executados 67% dos recursos recebidos 
e 67% dos recursos contratados. Isso demonstra uma execução proporcional 
e consistente dos valores disponibilizados.

RUbRICAS vAlOR
CONTRATAdO

vAlOR 
RECEbIdO vAlOR ExECUTAdO

RECURSOS 
hUMANOS R$ 34.507.017,36 R$ 27.154.798,86 R$ 22.166.814,39

SERvIçOS dE 
TERCEIROS R$ 2.310.146,02 R$ 3.335.742,06 R$ 1.792.489,82

vIAgENS R$ 330.000,00 R$ 87.909,39 R$ 87.909,39

MATERIAl 
dE CONSUMO R$ 110.105,59 R$ 112.900,00 R$ 41.860,12

EQUIPAMENTO/
SOfTWARE R$ 5.492.097,64 R$ 7.002.097,64 R$ 4.987.479,00

lIvROS
PERIÓdICOS R$ 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 2.440,08

dIÁRIAS R$ 1.049,30 R$ 1.049,30 R$ 981,93

PASSAgENS R$ 6.650,70 R$ 6.650,70 R$ 6.650,70

SUPORTE
OPERACIONAl R$ 5.346.127,03 R$ 5.761.123,39 R$ 3.517.496,67

OUTRAS
dESPESAS R$ 284.844,00 R$ 297.438,05 R$ 195.984,05

TOTAl R$ 48.390.537,64 R$ 43.762.209,39 R$ 32.800.106,15
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ATENDIMENTO ÀS DEMANDAS
PARA APLICAÇÃO DOS RECURSOS

No ano de 2024, nota-se que, do va-
lor orçado de R$ 48.390.537,64 (qua-
renta e oito milhões trezentos e no-
venta mil quinhentos e trinta e sete 
reais e sessenta e quatro centavos), 
67,78% foram devidamente executados 
em benefícios para os projetos.

CUSTO OPERACIONAL PROPORCIONAL

CUSTO OPERACIONAL MÉDIO

67,78%67,78%

ANO
CUSTO OPERACIONAl 

dA fUNdAçÃO AçõES APOIAdAS RESUlTAdO

2024 R$ 5.346.127,03 R$ 48.390.537,64 11,05%

Com a porcentagem informada referente ao suporte operacional da FCPC, 
observa-se que a Fundação preza pela qualidade dos serviços oferecidos, 
sem onerar demais as ações apoiadas.

O custo operacional médio das ações gerenciadas é de R$ 106.922,54.

49



RETORNAR AO SUMÁRIO

TEMPO DE IMPLANTAÇÃO DE BOLSA
O tempo médio para implantação de bolsa é de 1,5 dias. Esse prazo evidên-

cia o quão ágil é a contratação de recursos humanos na modalidade bolsista.

PROjETO
dATA dA 

SOlICITAçÃO
dATA dA 

IMPlEMENTAçÃO.
3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 11/01/2024 11/01/2024

3809 - ACORdO dE PARCERIA CONSTANTA/EMbRAPII-IfCE/
fCPC - IOb RESUb  11/01/2024 11/01/2024

3840 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/AbOUTTI/
SEbRAE/fCPC-lEAN-ExP-EAd 11/01/2024 11/01/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 11/01/2024 11/01/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 15/01/2024 16/01/2024

3805 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/ChARMTECh/
EMbRAPII-IfCE/fCPC - METARECOg 17/01/2024 17/01/2024

3875 - ACORdO dE PARCERIA dYNAMIC CORONARY 
SIEMENS/EMbRAPII-IfCE/fCPC - dCRS 17/01/2024 17/01/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 21/01/2024 31/01/2024

3816 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ITIUM/
SEbRAE/fCPC - MONIPOP 26/01/2024 26/01/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/
fCPC - 2023/2025 26/01/2024 26/01/2024

3909 -  ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/ vRS 
PESQUISA/fCPC - CIIfII 31/01/2024 31/01/2024

3907 - ACORdO dE PARCERIA vRS PESQUISA/EMbRAPII-
-IfCE/SEbRAE/fCPC - CIIfII 31/01/2024 31/01/2024

3848 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ ChONTECh /
SEbRAE/fCPC-MEd-IA 31/01/2024 31/01/2024
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3875 - ACORdO dE PARCERIA dYNAMIC CORONARY 
SIEMENS/EMbRAPII-IfCE/fCPC - dCRS 31/01/2024 31/01/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 31/01/2024 31/01/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 31/01/2024 31/01/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 31/01/2024 31/01/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 31/01/2024 31/01/2024

3922 - ACORdO dE PARCERIA/EMbRAPII-IfCE /SAMUEl lUz 
gOMES lTdA/SEbRAE/fCPC - SACI 31/01/2024 31/01/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 02/02/2024 02/02/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg 
PERfUSION SIEMENS/fCPC -ClPMS 02/02/2024 02/02/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 08/02/2024 09/02/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 08/02/2024 09/02/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 08/02/2024 09/02/2024

3915 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/OPUSSANUS 
WEb TREINAMENTO/SEbRAE/fCPC - IA -MAPER 15/02/2024 15/02/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 20/02/2024 23/02/2024

3883 - ACORdO dE PARCERIA ARRIEgUA/EMbRAPII-IfCE/
SEbRAE/fCPC - bUTEQUEIO 20/02/2024 23/02/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 20/02/2024 23/02/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg 
PERfUSION SIEMENS/fCPC -ClPMS 20/02/2024 23/02/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 20/02/2024 23/02/2024

3875 - ACORdO dE PARCERIA dYNAMIC CORONARY 
SIEMENS/EMbRAPII-IfCE/fCPC - dCRS 20/02/2024 23/02/2024

3885 -ACORdO dE PARCERIA/EMbRAPII-IfCE ARRIEgUA/
SEbRAE/fCPC - bUTEQUEIO 20/02/2024 23/02/2024
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3848 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ ChONTECh/
SEbRAE/fCPC-MEd-IA 20/02/2024 23/02/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 20/02/2024 23/02/2024

3905 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/CORESC SEgU-
RANçA dA INfORMAçÃO lTdA/SEbRAE/fCPC - gISEllE SA 20/02/2024 23/02/2024

3894 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ INSTITUdO 
WEdjA/SEbRAE/fCPC - APPlIEN 20/02/2024 23/02/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 20/02/2024 23/02/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 20/02/2024 23/02/2024

3897 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ d.C. 
NEgREIROS/SEbRAE/fCPC - SgR2 20/02/2024 23/02/2024

3897 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ d.C. 
NEgREIROS/SEbRAE/fCPC - SgR2 20/02/2024 23/02/2024

3904 -  ACORdO dE PARCERIA CORESC SEgURANçA dA IN-
fORMAçÃO lTdA/EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - gISEllE S 20/02/2024 23/02/2024

3905 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/CORESC SEgU-
RANçA dA INfORMAçÃO lTdA/SEbRAE/fCPC - gISEllE SA 20/02/2024 21/02/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg 
PERfUSION SIEMENS/fCPC -ClPMS 20/02/2024 23/02/2024

3885 -ACORdO dE PARCERIA/EMbRAPII-IfCE ARRIEgUA/
SEbRAE/fCPC - bUTEQUEIO 20/02/2024 23/02/2024

3905 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/CORESC SEgU-
RANçA dA INfORMAçÃO lTdA/SEbRAE/fCPC - gISEllE SA 20/02/2024 23/02/2024

3905 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/CORESC SEgU-
RANçA dA INfORMAçÃO lTdA/SEbRAE/fCPC - gISEllE SA 20/02/2024 23/02/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 20/02/2024 23/02/2024

3896 -  ACORdO dE PARCERIA d.C. NEgREIROS/EMbRAPII-
-IfCE/SEbRAE/fCPC - SgR2 20/02/2024 23/02/2024

3775 - ACORdO dE PARCERIA CONSTANTA/EMbRAPII-IfCE/
fCPC-  lfR 20/02/2024 21/02/2024

3904 -  ACORdO dE PARCERIA CORESC SEgURANçA dA IN-
fORMAçÃO lTdA/EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - gISEllE S 20/02/2024 23/02/2024

3810 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/CONSTANTA/
fCPC - IOb RESUb   20/02/2024 23/02/2024
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3845 - ACORdO dE PARCERIA/SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
MAKE - Wl/fCPC-3dfANS 20/02/2024 21/02/2024

3908 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/vRS 
PESQUISA/SEbRAE/fCPC - CIIfII 20/02/2024 23/02/2024

3894 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ INSTITUdO 
WEdjA/SEbRAE/fCPC - APPlIEN 20/02/2024 23/02/2024

3923 -  ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
SAMUEl lUz gOMES lTdA/fCPC -SACI 20/02/2024 23/02/2024

3895 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/NSTITUdO WEdjA/ 
EMbRAPII-IfCE/fCPC - APPlIEN 23/02/2024 23/02/2024

3855 - ACORdO dE PARCEIRA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/Thv 
SERvIçOS/fCPC-h2v 23/02/2024 23/02/2024

3904 -  ACORdO dE PARCERIA CORESC SEgURANçA dA IN-
fORMAçÃO lTdA/EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - gISEllE S 23/02/2024 23/02/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 23/02/2024 23/02/2024

3875 - ACORdO dE PARCERIA dYNAMIC CORONARY SIE-
MENS/EMbRAPII-IfCE/fCPC - dCRS 23/02/2024 23/02/2024

3841 - ACORdO dE PARCERIA/SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
AbOUTTI/fCPC - lEAN-ExP-EAd 23/02/2024 23/02/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 23/02/2024 23/02/2024

3848 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ ChONTECh/
SEbRAE/fCPC-MEd-IA 23/02/2024 23/02/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 23/02/2024 23/02/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg 
PERfUSION SIEMENS/fCPC -ClPMS 23/02/2024 23/02/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 23/02/2024 23/02/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 23/02/2024 23/02/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 23/02/2024 23/02/2024

3875 - ACORdO dE PARCERIA dYNAMIC CORONARY SIE-
MENS/EMbRAPII-IfCE/fCPC - dCRS 23/02/2024 23/02/2024

3855 - ACORdO dE PARCEIRA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/Thv 
SERvIçOS/fCPC-h2v 23/02/2024 23/02/2024
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3847 -  ACORdO dE PARCEIRA ChONTECh/EMbRAPII-IfCE/
SEbRAE/fCPC-MEd-IA 23/02/2024 23/02/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 23/02/2024 23/02/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 23/02/2024 23/02/2024

3908 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/vRS 
PESQUISA/SEbRAE/fCPC - CIIfII 28/02/2024 28/02/2024

3887 - ACORdO dE PARCERIA /SEbRAE ARRIEgUA/EMbRAPII-
-IfCE/fCPC - bUTEQUEIO 04/03/2024 05/03/2024

3885 -ACORdO dE PARCERIA/EMbRAPII-IfCE ARRIEgUA/
SEbRAE/fCPC - bUTEQUEIO 04/03/2024 05/03/2024

3883 - ACORdO dE PARCERIA ARRIEgUA/EMbRAPII-IfCE/
SEbRAE/fCPC - bUTEQUEIO 04/03/2024 05/03/2024

3887 - ACORdO dE PARCERIA /SEbRAE ARRIEgUA/EMbRAPII-
-IfCE/fCPC - bUTEQUEIO 04/03/2024 05/03/2024

3905 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/CORESC SEgU-
RANçA dA INfORMAçÃO lTdA/SEbRAE/fCPC - gISEllE SA 04/03/2024 04/03/2024

3893 -  ACORdO dE PARCERIA INSTITUdO WEdjA/EMbRAPII-
-IfCE/SEbRAE/fCPC - APPlIEN 04/03/2024 05/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 04/03/2024 05/03/2024

3848 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ ChONTECh/
SEbRAE/fCPC-MEd-IA 04/03/2024 05/03/2024

3883 - ACORdO dE PARCERIA ARRIEgUA/EMbRAPII-IfCE/
SEbRAE/fCPC - bUTEQUEIO 04/03/2024 05/03/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 04/03/2024 05/03/2024

3915 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/OPUSSANUS 
WEb TREINAMENTO/SEbRAE/fCPC - IA -MAPER 04/03/2024 05/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 04/03/2024 05/03/2024

3848 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ ChONTECh/
SEbRAE/fCPC-MEd-IA 04/03/2024 05/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 04/03/2024 05/03/2024

3904 -  ACORdO dE PARCERIA CORESC SEgURANçA dA IN-
fORMAçÃO lTdA/EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - gISEllE S 04/03/2024 05/03/2024
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3809 - ACORdO dE PARCERIA CONSTANTA/EMbRAPII-IfCE/
fCPC - IOb RESUb  04/03/2024 06/03/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg PERfU-
SION SIEMENS/fCPC -ClPMS 04/03/2024 05/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 04/03/2024 05/03/2024

3899 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/ d.C. NEgREIROS/ 
EMbRAPII-IfCE/fCPC - SgR2 04/03/2024 05/03/2024

3837 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/
CONSTA SOlUçõES/fCPC - SICR-IA 04/03/2024 05/03/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg 
PERfUSION SIEMENS/fCPC -ClPMS 04/03/2024 05/03/2024

3885 -ACORdO dE PARCERIA/EMbRAPII-IfCE ARRIEgUA/
SEbRAE/fCPC - bUTEQUEIO 04/03/2024 05/03/2024

3879 -  ACORdO dE PARCEIRA RgT ElETRONICA/EMbRAPII-
-IfCE/fCPC-IOT@UPS 04/03/2024 05/03/2024

3880 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ RgT 
ElETRONICA/fCPC-IOT@UPS 04/03/2024 05/03/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 04/03/2024 05/03/2024

3909 -  ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/ vRS 
PESQUISA/fCPC - CIIfII 04/03/2024 05/03/2024

3915 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/OPUSSANUS 
WEb TREINAMENTO/SEbRAE/fCPC - IA -MAPER 04/03/2024 05/03/2024

3909 -  ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/ vRS 
PESQUISA/fCPC - CIIfII 04/03/2024 05/03/2024

3879 -  ACORdO dE PARCEIRA RgT ElETRONICA/EMbRAPII-
-IfCE/fCPC-IOT@UPS 04/03/2024 05/03/2024

3880 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ RgT 
ElETRONICA/fCPC-IOT@UPS 04/03/2024 05/03/2024

3897 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ d.C. 
NEgREIROS/SEbRAE/fCPC - SgR2 04/03/2024 05/03/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 04/03/2024 05/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 04/03/2024 04/03/2024

3895 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/NSTITUdO WEdjA/ 
EMbRAPII-IfCE/fCPC - APPlIEN 04/03/2024 04/03/2024
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3905 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/CORESC SEgU-
RANçA dA INfORMAçÃO lTdA/SEbRAE/fCPC - gISEllE SA 04/03/2024 04/03/2024

3893 -  ACORdO dE PARCERIA INSTITUdO WEdjA/EMbRAPII-
-IfCE/SEbRAE/fCPC - APPlIEN 04/03/2024 04/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 04/03/2024 04/03/2024

3879 -  ACORdO dE PARCEIRA RgT ElETRONICA/EMbRAPII-
-IfCE/fCPC-IOT@UPS 04/03/2024 04/03/2024

3880 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ RgT ElETRO-
NICA/fCPC-IOT@UPS 04/03/2024 04/03/2024

3893 -  ACORdO dE PARCERIA INSTITUdO WEdjA/EMbRAPII-
-IfCE/SEbRAE/fCPC - APPlIEN 04/03/2024 04/03/2024

3805 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/ChARMTECh/
EMbRAPII-IfCE/fCPC - METARECOg 04/03/2024 05/03/2024

3905 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/CORESC SEgU-
RANçA dA INfORMAçÃO lTdA/SEbRAE/fCPC - gISEllE SA 04/03/2024 04/03/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg PERfU-
SION SIEMENS/fCPC -ClPMS 04/03/2024 04/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 04/03/2024 05/03/2024

3908 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/vRS 
PESQUISA/SEbRAE/fCPC - CIIfII 04/03/2024 04/03/2024

3908 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/vRS 
PESQUISA/SEbRAE/fCPC - CIIfII 04/03/2024 04/03/2024

3894 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ INSTITUdO 
WEdjA/SEbRAE/fCPC - APPlIEN 04/03/2024 04/03/2024

3915 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/OPUSSANUS 
WEb TREINAMENTO/SEbRAE/fCPC - IA -MAPER 04/03/2024 04/03/2024

3907 - ACORdO dE PARCERIA vRS PESQUISA/EMbRAPII-
-IfCE/SEbRAE/fCPC - CIIfII 04/03/2024 04/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 04/03/2024 04/03/2024

3848 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ ChONTECh/
SEbRAE/fCPC-MEd-IA 04/03/2024 05/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 04/03/2024 05/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 04/03/2024 04/03/2024
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3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 04/03/2024 04/03/2024

3880 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ RgT
ElETRONICA/fCPC-IOT@UPS 12/03/2024 12/03/2024

3879 -  ACORdO dE PARCEIRA RgT ElETRONICA/EMbRAPII-
-IfCE/fCPC-IOT@UPS 13/03/2024 14/03/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 14/03/2024 15/03/2024

3809 - ACORdO dE PARCERIA CONSTANTA/EMbRAPII-IfCE/
fCPC - IOb RESUb  14/03/2024 15/03/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg 
PERfUSION SIEMENS/fCPC -ClPMS 14/03/2024 15/03/2024

3855 - ACORdO dE PARCEIRA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/Thv 
SERvIçOS/fCPC-h2v 14/03/2024 15/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 14/03/2024 15/03/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 14/03/2024 15/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 14/03/2024 15/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 14/03/2024 15/03/2024

3899 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/ d.C. NEgREIROS/ 
EMbRAPII-IfCE/fCPC - SgR2 14/03/2024 15/03/2024

3897 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ d.C. 
NEgREIROS/SEbRAE/fCPC - SgR2 14/03/2024 14/03/2024

3908 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/vRS 
PESQUISA/SEbRAE/fCPC - CIIfII 14/03/2024 14/03/2024

3880 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ RgT 
ElETRONICA/fCPC-IOT@UPS 15/03/2024 15/03/2024

3894 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ INSTITUdO 
WEdjA/SEbRAE/fCPC - APPlIEN 15/03/2024 15/03/2024

3915 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/OPUSSANUS 
WEb TREINAMENTO/SEbRAE/fCPC - IA -MAPER 15/03/2024 20/03/2024

3894 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ INSTITUdO 
WEdjA/SEbRAE/fCPC - APPlIEN 15/03/2024 15/03/2024

3909 -  ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/ vRS 
PESQUISA/fCPC - CIIfII 15/03/2024 15/03/2024
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3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 15/03/2024 15/03/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 15/03/2024 15/03/2024

3875 - ACORdO dE PARCERIA dYNAMIC CORONARY 
SIEMENS/EMbRAPII-IfCE/fCPC - dCRS 15/03/2024 15/03/2024

3816 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ITIUM/
SEbRAE/fCPC - MONIPOP 15/03/2024 15/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 15/03/2024 20/03/2024

3740 - ACORdO dE PARCERIA gERA3/EMbRAPII-IfCE/
SEbRAE/fCPC - gvbIAg 20/03/2024 21/03/2024

3879 -  ACORdO dE PARCEIRA RgT ElETRONICA/EMbRAPII-
-IfCE/fCPC-IOT@UPS 20/03/2024 20/03/2024

3921 - ACORdO dE PARCERIA SAMUEl lUz gOMES lTdA/
EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - SACI 21/03/2024 22/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 21/03/2024 22/03/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 21/03/2024 22/03/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 21/03/2024 22/03/2024

3883 - ACORdO dE PARCERIA ARRIEgUA/EMbRAPII-IfCE/
SEbRAE/fCPC - bUTEQUEIO 21/03/2024 21/03/2024

3916 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
OPUSSANUS WEb TREINAMENTO/fCPC - IA -MAPER 21/03/2024 22/03/2024

3894 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ INSTITUdO 
WEdjA/SEbRAE/fCPC - APPlIEN 21/03/2024 21/03/2024

3853 - ACORdO dE PARCERIA Thv SERvIçOS/EMbRAPII-
-IfCE/SEbRAE/fCPC - h2v 21/03/2024 21/03/2024

3895 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/NSTITUdO WEdjA/ 
EMbRAPII-IfCE/fCPC - APPlIEN 21/03/2024 22/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 21/03/2024 21/03/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 21/03/2024 21/03/2024

3747 - ACORdO dE PARCERIA SIARA/EMbRAPII-IfCE/
SEbRAE/fCPC - AI-CAR 27/03/2024 27/03/2024
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3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 27/03/2024 27/03/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 27/03/2024 27/03/2024

3887 - ACORdO dE PARCERIA /SEbRAE ARRIEgUA/EMbRAPII-
-IfCE/fCPC - bUTEQUEIO 27/03/2024 27/03/2024

3748 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SIARA/
SEbRAE/fCPC - AI-CAR 28/03/2024 01/04/2024

3908 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/vRS 
PESQUISA/SEbRAE/fCPC - CIIfII 28/03/2024 01/04/2024

3840 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/AbOUTTI/
SEbRAE/fCPC-lEAN-ExP-EAd 28/03/2024 01/04/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 28/03/2024 01/04/2024

3905 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/CORESC SEgU-
RANçA dA INfORMAçÃO lTdA/SEbRAE/fCPC - gISEllE SA 28/03/2024 01/04/2024

3875 - ACORdO dE PARCERIA dYNAMIC CORONARY 
SIEMENS/EMbRAPII-IfCE/fCPC - dCRS 01/04/2024 02/04/2024

3905 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/CORESC SEgU-
RANçA dA INfORMAçÃO lTdA/SEbRAE/fCPC - gISEllE SA 01/04/2024 01/04/2024

3907 - ACORdO dE PARCERIA vRS PESQUISA/EMbRAPII-
-IfCE/SEbRAE/fCPC - CIIfII 01/04/2024 02/04/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 01/04/2024 01/04/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 01/04/2024 02/04/2024

3875 - ACORdO dE PARCERIA dYNAMIC CORONARY 
SIEMENS/EMbRAPII-IfCE/fCPC - dCRS 01/04/2024 01/04/2024

3835 - ACORdO dE PARCEIRA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
hENRIQUE- glEIdSON/fCPC-SISSEh 01/04/2024 02/04/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 01/04/2024 02/04/2024

3879 -  ACORdO dE PARCEIRA RgT ElETRONICA/EMbRAPII-
-IfCE/fCPC-IOT@UPS 01/04/2024 01/04/2024

3880 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ RgT 
ElETRONICA/fCPC-IOT@UPS 01/04/2024 01/04/2024

3809 - ACORdO dE PARCERIA CONSTANTA/EMbRAPII-IfCE/
fCPC - IOb RESUb  01/04/2024 02/04/2024
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3875 - ACORdO dE PARCERIA dYNAMIC CORONARY 
SIEMENS/EMbRAPII-IfCE/fCPC - dCRS 01/04/2024 01/04/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 01/04/2024 02/04/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 01/04/2024 01/04/2024

3885 -ACORdO dE PARCERIA/EMbRAPII-IfCE ARRIEgUA/
SEbRAE/fCPC - bUTEQUEIO 01/04/2024 01/04/2024

3810 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/CONSTANTA/
fCPC - IOb RESUb   01/04/2024 02/04/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg 
PERfUSION SIEMENS/fCPC -ClPMS 01/04/2024 02/04/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 01/04/2024 02/04/2024

3887 - ACORdO dE PARCERIA /SEbRAE ARRIEgUA/EMbRAPII-
-IfCE/fCPC - bUTEQUEIO 01/04/2024 01/04/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 01/04/2024 01/04/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 02/04/2024 02/04/2024

3908 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/vRS 
PESQUISA/SEbRAE/fCPC - CIIfII 02/04/2024 02/04/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 02/04/2024 02/04/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg 
PERfUSION SIEMENS/fCPC -ClPMS 02/04/2024 02/04/2024

3885 -ACORdO dE PARCERIA/EMbRAPII-IfCE ARRIEgUA/
SEbRAE/fCPC - bUTEQUEIO 02/04/2024 02/04/2024

3879 -  ACORdO dE PARCEIRA RgT ElETRONICA/EMbRAPII-
-IfCE/fCPC-IOT@UPS 02/04/2024 02/04/2024

3914 -  ACORdO dE PARCERIA OPUSSANUS WEb 
TREINAMENTO/EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - IA -MAPER 02/04/2024 02/04/2024

3908 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/vRS 
PESQUISA/SEbRAE/fCPC - CIIfII 02/04/2024 02/04/2024

3908 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/vRS 
PESQUISA/SEbRAE/fCPC - CIIfII 08/04/2024 09/04/2024

3885 -ACORdO dE PARCERIA/EMbRAPII-IfCE ARRIEgUA/
SEbRAE/fCPC - bUTEQUEIO 08/04/2024 08/04/2024
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3875 - ACORdO dE PARCERIA dYNAMIC CORONARY 
SIEMENS/EMbRAPII-IfCE/fCPC - dCRS 08/04/2024 08/04/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg 
PERfUSION SIEMENS/fCPC -ClPMS 08/04/2024 08/04/2024

3899 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/ d.C. NEgREIROS/ 
EMbRAPII-IfCE/fCPC - SgR2 08/04/2024 08/04/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 08/04/2024 08/04/2024

3879 -  ACORdO dE PARCEIRA RgT ElETRONICA/EMbRAPII-
-IfCE/fCPC-IOT@UPS 08/04/2024 08/04/2024

3880 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ RgT 
ElETRONICA/fCPC-IOT@UPS 08/04/2024 08/04/2024

3904 -  ACORdO dE PARCERIA CORESC SEgURANçA dA IN-
fORMAçÃO lTdA/EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - gISEllE S 10/04/2024 11/04/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 10/04/2024 11/04/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 11/04/2024 11/04/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg 
PERfUSION SIEMENS/fCPC -ClPMS 11/04/2024 11/04/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 12/04/2024 12/04/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 12/04/2024 12/04/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 15/04/2024 15/04/2024

3875 - ACORdO dE PARCERIA dYNAMIC CORONARY 
SIEMENS/EMbRAPII-IfCE/fCPC - dCRS 15/04/2024 15/04/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 15/04/2024 15/04/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 15/04/2024 15/04/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 16/04/2024 16/04/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 16/04/2024 16/04/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 16/04/2024 16/04/2024
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3756 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
lIENTECh/SEbRAE/fCPC - IT gUYS fINdER 16/04/2024 16/04/2024

3875 - ACORdO dE PARCERIA dYNAMIC CORONARY 
SIEMENS/EMbRAPII-IfCE/fCPC - dCRS 16/04/2024 16/04/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg 
PERfUSION SIEMENS/fCPC -ClPMS 16/04/2024 16/04/2024

3908 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/vRS 
PESQUISA/SEbRAE/fCPC - CIIfII 16/04/2024 16/04/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 16/04/2024 16/04/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 16/04/2024 16/04/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 16/04/2024 16/04/2024

3905 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/CORESC SEgU-
RANçA dA INfORMAçÃO lTdA/SEbRAE/fCPC - gISEllE SA 16/04/2024 16/04/2024

3848 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ ChONTECh /
SEbRAE/fCPC-MEd-IA 16/04/2024 16/04/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 16/04/2024 16/04/2024

3916 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
OPUSSANUS WEb TREINAMENTO/fCPC - IA -MAPER 16/04/2024 16/04/2024

3805 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/ChARMTECh/
EMbRAPII-IfCE/fCPC - METARECOg 17/04/2024 17/04/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 17/04/2024 17/04/2024

3906 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/CO-
RESC SEgURANçA dA INfORMAçÃO lTdA/fCPC - gISEllE SA 18/04/2024 18/04/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 18/04/2024 18/04/2024

3909 -  ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/ vRS 
PESQUISA/fCPC - CIIfII 22/04/2024 23/04/2024

3895 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/NSTITUdO WEdjA/ 
EMbRAPII-IfCE/fCPC - APPlIEN 22/04/2024 23/04/2024

3906 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/CO-
RESC SEgURANçA dA INfORMAçÃO lTdA/fCPC - gISEllE SA 22/04/2024 23/04/2024

3756 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
lIENTECh/SEbRAE/fCPC - IT gUYS fINdER 22/04/2024 23/04/2024
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3810 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/CONSTANTA/
fCPC - IOb RESUb   22/04/2024 23/04/2024

3804 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ChARMTECh/
SEbRAE/fCPC - METARECOg 22/04/2024 23/04/2024

3883 - ACORdO dE PARCERIA ARRIEgUA/EMbRAPII-IfCE/
SEbRAE/fCPC - bUTEQUEIO 03/05/2024 03/05/2024

3804 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ChARMTECh/
SEbRAE/fCPC - METARECOg 03/05/2024 03/05/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 03/05/2024 03/05/2024

3894 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ INSTITUdO 
WEdjA/SEbRAE/fCPC - APPlIEN 03/05/2024 03/05/2024

3915 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/OPUSSANUS 
WEb TREINAMENTO/SEbRAE/fCPC - IA -MAPER 03/05/2024 03/05/2024

3875 - ACORdO dE PARCERIA dYNAMIC CORONARY SIE-
MENS/EMbRAPII-IfCE/fCPC - dCRS 06/05/2024 06/05/2024

3897 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ d.C. 
NEgREIROS/SEbRAE/fCPC - SgR2 08/05/2024 09/05/2024

3756 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
lIENTECh/SEbRAE/fCPC - IT gUYS fINdER 08/05/2024 09/05/2024

3756 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
lIENTECh/SEbRAE/fCPC - IT gUYS fINdER 08/05/2024 09/05/2024

3816 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ITIUM/
SEbRAE/fCPC - MONIPOP 13/05/2024 13/05/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 13/05/2024 13/05/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg 
PERfUSION SIEMENS/fCPC -ClPMS 13/05/2024 13/05/2024

3895 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/NSTITUdO WEdjA/ 
EMbRAPII-IfCE/fCPC - APPlIEN 13/05/2024 13/05/2024

3816 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ITIUM/
SEbRAE/fCPC - MONIPOP 16/05/2024 16/05/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 16/05/2024 16/05/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 16/05/2024 16/05/2024

3875 - ACORdO dE PARCERIA dYNAMIC CORONARY 
SIEMENS/EMbRAPII-IfCE/fCPC - dCRS 16/05/2024 16/05/2024
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3922 - ACORdO dE PARCERIA/EMbRAPII-IfCE /SAMUEl lUz 
gOMES lTdA/SEbRAE/fCPC - SACI 21/05/2024 21/05/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 22/05/2024 22/05/2024

3845 - ACORdO dE PARCERIA/SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
MAKE - Wl/fCPC-3dfANS 22/05/2024 22/05/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 24/05/2024 24/05/2024

3893 -  ACORdO dE PARCERIA INSTITUdO WEdjA/EMbRAPII-
-IfCE/SEbRAE/fCPC - APPlIEN 24/05/2024 24/05/2024

3895 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/NSTITUdO WEdjA/ 
EMbRAPII-IfCE/fCPC - APPlIEN 24/05/2024 24/05/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg 
PERfUSION SIEMENS/fCPC -ClPMS 24/05/2024 24/05/2024

3883 - ACORdO dE PARCERIA ARRIEgUA/EMbRAPII-IfCE/
SEbRAE/fCPC - bUTEQUEIO 24/05/2024 24/05/2024

3749 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
SIARA/fCPC - AI-CAR 10/06/2024 10/06/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 12/06/2024 12/06/2024

3854 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/Thv 
SERvIçOS/SEbRAE/fCPC- hv2 19/06/2024 20/06/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 24/06/2024 25/06/2024

3841 - ACORdO dE PARCERIA/SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
AbOUTTI/fCPC - lEAN-ExP-EAd 27/06/2024 28/06/2024

3804 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ChARMTECh/
SEbRAE/fCPC - METARECOg 27/06/2024 28/06/2024

3921 - ACORdO dE PARCERIA SAMUEl lUz gOMES lTdA/
EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - SACI 27/06/2024 28/06/2024

3854 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/Thv SERvI-
çOS/SEbRAE/fCPC- hv2 02/07/2024 03/07/2024

3848 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ ChONTECh /
SEbRAE/fCPC-MEd-IA 04/07/2024 05/07/2024

3855 - ACORdO dE PARCEIRA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/Thv 
SERvIçOS/fCPC-h2v 05/07/2024 06/07/2024

3915 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/OPUSSANUS 
WEb TREINAMENTO/SEbRAE/fCPC - IA -MAPER 10/07/2024 11/07/2024
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3916 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
OPUSSANUS WEb TREINAMENTO/fCPC - IA -MAPER 10/07/2024 11/07/2024

3915 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/OPUSSANUS 
WEb TREINAMENTO/SEbRAE/fCPC - IA -MAPER 10/07/2024 11/07/2024

3914 -  ACORdO dE PARCERIA OPUSSANUS WEb 
TREINAMENTO/EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - IA -MAPER 10/07/2024 11/07/2024

3904 -  ACORdO dE PARCERIA CORESC SEgURANçA dA IN-
fORMAçÃO lTdA/EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - gISEllE S 12/07/2024 13/07/2024

3904 -  ACORdO dE PARCERIA CORESC SEgURANçA dA IN-
fORMAçÃO lTdA/EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - gISEllE S 12/07/2024 13/07/2024

3936 - ACORdO dE PARCERIA SISTEMA INTElIgENTE/
EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - xCARdIO 15/07/2024 16/07/2024

3938 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/SIS-
TEMA INTElIgENTE/fCPC - xCARdIO 15/07/2024 16/07/2024

3948 -  ACORdO dE PARCERIA WISE TRAfIC/EMbRAPII-
-IfCE/- WISETRAffIC 15/07/2024 16/07/2024

3937 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA 
INTElIgENTE/SEbRAE/fCPC -  xCARdIO 15/07/2024 16/07/2024

3938 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
SISTEMA INTElIgENTE/fCPC - xCARdIO 15/07/2024 16/07/2024

3938 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
SISTEMA INTElIgENTE/fCPC - xCARdIO 15/07/2024 16/07/2024

3949 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/WISE TRAffIC 
-WISETRAffIC 15/07/2024 16/07/2024

3934 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS 
URbANAS/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 15/07/2024 16/07/2024

3938 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
SISTEMA INTElIgENTE/fCPC - xCARdIO 15/07/2024 16/07/2024

3948 -  ACORdO dE PARCERIA WISE TRAfIC/EMbRAPII-
-IfCE/- WISETRAffIC 15/07/2024 16/07/2024

3948 -  ACORdO dE PARCERIA WISE TRAfIC/EMbRAPII-
-IfCE/- WISETRAffIC 15/07/2024 16/07/2024

3949 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/WISE TRAffIC 
-WISETRAffIC 15/07/2024 16/07/2024

3948 -  ACORdO dE PARCERIA WISE TRAfIC/EMbRAPII-
-IfCE/- WISETRAffIC 15/07/2024 16/07/2024

3949 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/WISE TRAffIC 
-WISETRAffIC 15/07/2024 16/07/2024
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3948 -  ACORdO dE PARCERIA WISE TRAfIC/EMbRAPII-
-IfCE/- WISETRAffIC 15/07/2024 16/07/2024

3949 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/WISE TRAffIC 
-WISETRAffIC 15/07/2024 16/07/2024

3935 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
lUMINARIAS URbANAS/fCPC - lUMIS 15/07/2024 16/07/2024

3937 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA 
INTElIgENTE/SEbRAE/fCPC -  xCARdIO 15/07/2024 16/07/2024

3934 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS 
URbANAS/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 15/07/2024 18/07/2024

3935 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
lUMINARIAS URbANAS/fCPC - lUMIS 15/07/2024 16/07/2024

3933 - ACORdO dE PARCERIA lUMINARIAS URbANAS/
EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 15/07/2024 17/07/2024

3934 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS 
URbANAS/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 16/07/2024 16/07/2024

3934 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS 
URbANAS/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 16/07/2024 17/07/2024

3934 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS 
URbANAS/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 16/07/2024 17/07/2024

3934 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS 
URbANAS/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 16/07/2024 17/07/2024

3934 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS 
URbANAS/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 17/07/2024 18/07/2024

3876 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/dYNAMIC 
CORONARY SIEMENS/fCPC - dCRS 26/07/2024 27/07/2024

3942 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/PlATAfORMA 
INTElIgENTE/SEbRAE/fCPC -PIC 26/07/2024 27/07/2024

3942 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/PlATAfORMA 
INTElIgENTE/SEbRAE/fCPC -PIC 26/07/2024 27/07/2024

3875 - ACORdO dE PARCERIA dYNAMIC CORONARY SIE-
MENS/EMbRAPII-IfCE/fCPC - dCRS 26/07/2024 27/07/2024

3942 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/PlATAfORMA 
INTElIgENTE/SEbRAE/fCPC -PIC 26/07/2024 27/07/2024

3943 -  ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/ 
PlATAfORMA INTElIgENTE/fCPC - PIC 26/07/2024 27/07/2024

3942 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/PlATAfORMA 
INTElIgENTE/SEbRAE/fCPC -PIC 26/07/2024 27/07/2024
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3941 - ACORdO dE PARCERIA PlATAfORMA INTElIgENTE/
EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - PIC 26/07/2024 27/07/2024

3942 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/PlATAfORMA 
INTElIgENTE/SEbRAE/fCPC -PIC 26/07/2024 27/07/2024

3748 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SIARA/SE-
bRAE/fCPC - AI-CAR 27/07/2024 28/07/2024

3934 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS 
URbANAS/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 28/07/2024 29/07/2024

3952 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA dE 
COMUNICAçÃO NTN PARA fOTOCElUlA -SISNTN 29/07/2024 30/07/2024

3952 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA dE 
COMUNICAçÃO NTN PARA fOTOCElUlA -SISNTN 29/07/2024 01/08/2024

3951 - ACORdO dE PARCERIA SISTEMA dE COMUNICAçÃO 
NTN PARA fOTOCElUlA/EMbRAPII-IfCE/- SISNTN 29/07/2024 30/07/2024

3933 - ACORdO dE PARCERIA lUMINARIAS URbANAS/
EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 29/07/2024 30/07/2024

3951 - ACORdO dE PARCERIA SISTEMA dE COMUNICAçÃO 
NTN PARA fOTOCElUlA/EMbRAPII-IfCE/- SISNTN 29/07/2024 30/07/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 29/07/2024 30/07/2024

3951 - ACORdO dE PARCERIA SISTEMA dE COMUNICAçÃO 
NTN PARA fOTOCElUlA/EMbRAPII-IfCE/- SISNTN 29/07/2024 30/07/2024

3935 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
lUMINARIAS URbANAS/fCPC - lUMIS 29/07/2024 30/07/2024

3951 - ACORdO dE PARCERIA SISTEMA dE COMUNICAçÃO 
NTN PARA fOTOCElUlA/EMbRAPII-IfCE/- SISNTN 29/07/2024 30/07/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg
PERfUSION SIEMENS/fCPC -ClPMS 29/07/2024 30/07/2024

3952 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA dE 
COMUNICAçÃO NTN PARA fOTOCElUlA -SISNTN 29/07/2024 30/07/2024

3952 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA dE 
COMUNICAçÃO NTN PARA fOTOCElUlA -SISNTN 29/07/2024 29/07/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 29/07/2024 30/07/2024

3951 - ACORdO dE PARCERIA SISTEMA dE COMUNICAçÃO 
NTN PARA fOTOCElUlA/EMbRAPII-IfCE/- SISNTN 29/07/2024 30/07/2024

3951 - ACORdO dE PARCERIA SISTEMA dE COMUNICAçÃO 
NTN PARA fOTOCElUlA/EMbRAPII-IfCE/- SISNTN 29/07/2024 30/07/2024
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3951 - ACORdO dE PARCERIA SISTEMA dE COMUNICAçÃO 
NTN PARA fOTOCElUlA/EMbRAPII-IfCE/- SISNTN 29/07/2024 30/07/2024

3952 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA dE 
COMUNICAçÃO NTN PARA fOTOCElUlA -SISNTN 29/07/2024 30/07/2024

3951 - ACORdO dE PARCERIA SISTEMA dE COMUNICAçÃO 
NTN PARA fOTOCElUlA/EMbRAPII-IfCE/- SISNTN 29/07/2024 30/07/2024

3952 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA dE 
COMUNICAçÃO NTN PARA fOTOCElUlA -SISNTN 29/07/2024 30/07/2024

3952 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA dE 
COMUNICAçÃO NTN PARA fOTOCElUlA -SISNTN 29/07/2024 31/07/2024

3933 - ACORdO dE PARCERIA lUMINARIAS URbANAS/
EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 29/07/2024 30/07/2024

3951 - ACORdO dE PARCERIA SISTEMA dE COMUNICAçÃO 
NTN PARA fOTOCElUlA/EMbRAPII-IfCE/- SISNTN 29/07/2024 30/07/2024

3934 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS 
URbANAS/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 29/07/2024 30/07/2024

3952 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA dE 
COMUNICAçÃO NTN PARA fOTOCElUlA -SISNTN 29/07/2024 30/07/2024

3934 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS 
URbANAS/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 29/07/2024 30/07/2024

3943 -  ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/ 
PlATAfORMA INTElIgENTE/fCPC - PIC 29/07/2024 30/07/2024

3941 - ACORdO dE PARCERIA PlATAfORMA INTElIgENTE/
EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - PIC 30/07/2024 31/07/2024

3934 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS 
URbANAS/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 30/07/2024 01/08/2024

3952 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA dE 
COMUNICAçÃO NTN PARA fOTOCElUlA -SISNTN 30/07/2024 31/07/2024

3805 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/ChARMTECh/
EMbRAPII-IfCE/fCPC - METARECOg 31/07/2024 01/08/2024

3805 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/ChARMTECh/
EMbRAPII-IfCE/fCPC - METARECOg 31/07/2024 31/07/2024

3921 - ACORdO dE PARCERIA SAMUEl lUz gOMES lTdA/
EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - SACI 31/07/2024 03/08/2024

3921 - ACORdO dE PARCERIA SAMUEl lUz gOMES lTdA/
EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - SACI 31/07/2024 01/08/2024

3923 -  ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
SAMUEl lUz gOMES lTdA/fCPC -SACI 31/07/2024 01/08/2024
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3943 -  ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/ 
PlATAfORMA INTElIgENTE/fCPC - PIC 31/07/2024 01/08/2024

3895 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/NSTITUdO WEdjA/ 
EMbRAPII-IfCE/fCPC - APPlIEN 31/07/2024 02/08/2024

3923 -  ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/SA-
MUEl lUz gOMES lTdA/fCPC -SACI 31/07/2024 01/08/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 02/08/2024 03/08/2024

3922 - ACORdO dE PARCERIA/EMbRAPII-IfCE /SAMUEl lUz 
gOMES lTdA/SEbRAE/fCPC - SACI 04/08/2024 05/08/2024

3836 - ACORdO dE PARCERIA CONSTA SOlUçõES/EMbRAPII-
-IfCE/SEbRAE/fCPC - SICR-IA 12/08/2024 12/08/2024

3923 -  ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
SAMUEl lUz gOMES lTdA/fCPC -SACI 19/09/2024 24/09/2024

3934 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS 
URbANAS/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 23/09/2024 26/09/2024

3967 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ PlATAfORMA 
AvANçAdA/SEbRAE/fCPC -  AgRO-IA 23/09/2024 24/09/2024

3934 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS 
URbANAS/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 23/09/2024 26/09/2024

3934 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS 
URbANAS/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 23/09/2024 27/09/2024

3968 -  ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/PlA-
TAfORMA AvANçAdA/fCPC - AgRO-IA 23/09/2024 24/09/2024

3934 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS 
URbANAS/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 23/09/2024 26/09/2024

3967 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ PlATAfORMA 
AvANçAdA/SEbRAE/fCPC -  AgRO-IA 23/09/2024 24/09/2024

3967 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ PlATAfORMA 
AvANçAdA/SEbRAE/fCPC -  AgRO-IA 23/09/2024 24/09/2024

3934 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUMINARIAS 
URbANAS/SEbRAE/fCPC -  lUMIS 23/09/2024 26/09/2024

3967 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ PlATAfORMA 
AvANçAdA/SEbRAE/fCPC -  AgRO-IA 23/09/2024 24/09/2024

3967 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ PlATAfORMA 
AvANçAdA/SEbRAE/fCPC -  AgRO-IA 23/09/2024 24/09/2024

3935 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
lUMINARIAS URbANAS/fCPC - lUMIS 24/09/2024 26/09/2024
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3838 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
CONSTA SOlUçõES /fCPC - SICR-IA 24/09/2024 10/10/2024

3937 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA 
INTElIgENTE/SEbRAE/fCPC -  xCARdIO 27/09/2024 30/09/2024

3837 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/
CONSTA SOlUçõES/fCPC - SICR-IA 27/09/2024 27/09/2024

3938 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
SISTEMA INTElIgENTE/fCPC - xCARdIO 27/09/2024 30/09/2024

3967 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ PlATAfORMA 
AvANçAdA/SEbRAE/fCPC -  AgRO-IA 29/09/2024 30/09/2024

3904 -  ACORdO dE PARCERIA CORESC SEgURANçA dA IN-
fORMAçÃO lTdA/EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - gISEllE S 07/10/2024 08/10/2024

3967 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ PlATAfORMA 
AvANçAdA/SEbRAE/fCPC -  AgRO-IA 09/10/2024 10/10/2024

3875 - ACORdO dE PARCERIA dYNAMIC CORONARY 
SIEMENS/EMbRAPII-IfCE/fCPC - dCRS 09/10/2024 10/10/2024

3877 - ACORdO dE PARCERIA lUNg PERfUSION SIEMENS/
EMbRAPII-IfCE/fCPC -ClPMS 09/10/2024 10/10/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 23/10/2024 24/10/2024

3921 - ACORdO dE PARCERIA SAMUEl lUz gOMES lTdA/
EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - SACI 23/10/2024 24/10/2024

3976 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA 
INTElIgENTE dE AMbUlANCIAS E vATURAS/SEbRAE/fCPC -  24/10/2024 29/10/2024

3977 -  ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
SISTEMA INTElIgENTE dE AMbUlANCIAS E vATURAS/fCPC 24/10/2024 29/10/2024

3976 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA 
INTElIgENTE dE AMbUlANCIAS E vATURAS/SEbRAE/fCPC  24/10/2024 29/10/2024

3834 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/hENRIQUE-
-glEIdSON/SEbRAE/fCPC-SISSEh 30/10/2024 01/11/2024

3834 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/hENRIQUE-
-glEIdSON/SEbRAE/fCPC-SISSEh 30/10/2024 01/11/2024

3834 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/hENRIQUE-
-glEIdSON/SEbRAE/fCPC-SISSEh 30/10/2024 01/11/2024

3834 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/hENRIQUE-
-glEIdSON/SEbRAE/fCPC-SISSEh 30/10/2024 01/11/2024

3834 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/hENRIQUE-
-glEIdSON/SEbRAE/fCPC-SISSEh 30/10/2024 01/11/2024
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3834 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/hENRIQUE-
-glEIdSON/SEbRAE/fCPC-SISSEh 30/10/2024 01/11/2024

3938 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/
SISTEMA INTElIgENTE/fCPC - xCARdIO 01/11/2024 04/11/2024

3937 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA 
INTElIgENTE/SEbRAE/fCPC -  xCARdIO 01/11/2024 04/11/2024

3839 - ACORdO dE PARCERIA AbOUTTI/EMbRAPII-IfCE/
SEbRAE/fCPC-lEAN-ExP-EAd 13/11/2024 18/11/2024

3839 - ACORdO dE PARCERIA AbOUTTI/EMbRAPII-IfCE/
SEbRAE/fCPC-lEAN-ExP-EAd 13/11/2024 18/11/2024

3839 - ACORdO dE PARCERIA AbOUTTI/EMbRAPII-IfCE/
SEbRAE/fCPC-lEAN-ExP-EAd 13/11/2024 18/11/2024

3975 - ACORdO dE PARCERIA  SISTEMA INTElIgENTE dE 
AMbUlANCIAS E vIATURAS/EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - 13/11/2024 13/11/2024

3975 - ACORdO dE PARCERIA  SISTEMA INTElIgENTE dE 
AMbUlANCIAS E vIATURAS/EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - 13/11/2024 13/11/2024

3878 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ lUNg 
PERfUSION SIEMENS/fCPC -ClPMS 13/11/2024 13/11/2024

3975 - ACORdO dE PARCERIA  SISTEMA INTElIgENTE dE 
AMbUlANCIAS E vIATURAS/EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - 13/11/2024 13/11/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 14/11/2024 25/11/2024

3960 -  ACORdO dE PARCERIA IA PARA OTIMIzAçÃOdO TEMPO 
dE TESTES/EMbRAPII-IfCE/fCPC - lANdIS IA CICd 14/11/2024 14/11/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 14/11/2024 25/11/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 14/11/2024 25/11/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 14/11/2024 25/11/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 14/11/2024 25/11/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 14/11/2024 25/11/2024

3840 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/AbOUTTI/SE-
bRAE/fCPC-lEAN-ExP-EAd 14/11/2024 18/11/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 14/11/2024 25/11/2024
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3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 14/11/2024 25/11/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 14/11/2024 25/11/2024

3840 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/AbOUTTI/SE-
bRAE/fCPC-lEAN-ExP-EAd 14/11/2024 18/11/2024

3840 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/AbOUTTI/SE-
bRAE/fCPC-lEAN-ExP-EAd 18/11/2024 18/11/2024

3840 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/AbOUTTI/SE-
bRAE/fCPC-lEAN-ExP-EAd 18/11/2024 18/11/2024

3840 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/AbOUTTI/SE-
bRAE/fCPC-lEAN-ExP-EAd 18/11/2024 18/11/2024

3840 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/AbOUTTI/SE-
bRAE/fCPC-lEAN-ExP-EAd 18/11/2024 18/11/2024

3848 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ ChONTECh /
SEbRAE/fCPC-MEd-IA 22/11/2024 26/11/2024

3848 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ ChONTECh /
SEbRAE/fCPC-MEd-IA 22/11/2024 26/11/2024

3848 - ACORdO dE PARCEIRA EMbRAPII-IfCE/ ChONTECh /
SEbRAE/fCPC-MEd-IA 22/11/2024 26/11/2024

3986 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/SIS-
TEMA dE ANAlISE dE fAlhAS EM PAINEl SOlAR/fCPC - S 29/11/2024 02/12/2024

3985 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ SISTEMA dE 
ANAlISE dE fAlhAS EM PAINEl SOlAR /SEbRAE/fCPC - 29/11/2024 02/12/2024

3985 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ SISTEMA dE 
ANAlISE dE fAlhAS EM PAINEl SOlAR /SEbRAE/fCPC - 29/11/2024 02/12/2024

3985 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ SISTEMA dE 
ANAlISE dE fAlhAS EM PAINEl SOlAR /SEbRAE/fCPC - 29/11/2024 02/12/2024

3985 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ SISTEMA dE 
ANAlISE dE fAlhAS EM PAINEl SOlAR /SEbRAE/fCPC - 29/11/2024 02/12/2024

3985 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ SISTEMA dE 
ANAlISE dE fAlhAS EM PAINEl SOlAR /SEbRAE/fCPC - 29/11/2024 02/12/2024

3984 - ACORdO dE PARCERIA SISTEMA dE ANAlISE dE fAlhAS 
EM PAINEl SOlAR /EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - 29/11/2024 02/12/2024

3984 - ACORdO dE PARCERIA SISTEMA dE ANAlISE dE fAlhAS 
EM PAINEl SOlAR /EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - 29/11/2024 02/12/2024

3984 - ACORdO dE PARCERIA SISTEMA dE ANAlISE dE fAlhAS 
EM PAINEl SOlAR /EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - 29/11/2024 02/12/2024
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3985 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ SISTEMA dE 
ANAlISE dE fAlhAS EM PAINEl SOlAR /SEbRAE/fCPC - 29/11/2024 02/12/2024

3977 -  ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/SIS-
TEMA INTElIgENTE dE AMbUlANCIAS E vATURAS/fCPC - 02/12/2024 02/12/2024

3904 -  ACORdO dE PARCERIA CORESC SEgURANçA dA IN-
fORMAçÃO lTdA/EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - gISEllE S 02/12/2024 02/12/2024

3967 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/ PlATAfORMA 
AvANçAdA/SEbRAE/fCPC -  AgRO-IA 02/12/2024 02/12/2024

3937 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/SISTEMA 
INTElIgENTE/SEbRAE/fCPC -  xCARdIO 04/12/2024 04/12/2024

3968 -  ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRAPII-IfCE/PlA-
TAfORMA AvANçAdA/fCPC - AgRO-IA 06/12/2024 11/12/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 06/12/2024 13/12/2024

3991 - ACORdO dE PARCERIA - APPlE / IfCE / fCPC - AI 
TAxES ChECK 11/12/2024 11/12/2024

3893 -  ACORdO dE PARCERIA INSTITUdO WEdjA/EMbRAPII-
-IfCE/SEbRAE/fCPC - APPlIEN 12/12/2024 13/12/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 13/12/2024 13/12/2024

3859 - ACORdO dE PARCERIA APPlE/IfCE/fCPC - 
2023/2025 13/12/2024 13/12/2024

EM 2024, A FCPC CONCEDEU 442 BOLSAS 
À ESTUDANTES E PESQUISADORES DO 
INSTITUTO FEDERAL DO CEARÁ- IFCE, 

GERANDO UM TOTAL DE 4.147 BOLSAS PAGAS.

A concessão de bolsas para pesquisa acadêmica é essencial para estimu-
lar e sustentar a produção de estudos de alto nível. Além disso, essas bolsas 
contribuem para atrair e manter estudantes talentosos, assegurando o pro-
gresso da pesquisa em áreas relevantes para a sociedade.
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PERCENTUAL DE PRESTAÇÕES DE CONTAS 
ENTREGUES NO PRAZO ESTABELECIDO

PRESTAÇÕES DE
CONTAS ENTREGUES

100%

DAS PRESTAÇÕES DE CONTAS FORAM ATENDIDAS DENTRO DO 
PRAZO PREVISTO EM SEUS RESPECTIVOS PLANOS DE TRABALHO

12 12

PRESTAÇÃO DE CONTAS 
COM PRAZOS FINALIZADOS

TíTUlO dO PROjETO NúMERO OfICIAl
dATA dE INíCIO dE 

ExECUçÃO
dATA dE TéRMINO 

dE ExECUçÃO
3740 - ACORdO dE PARCERIA gERA3/EMbRA-
PII-IfCE/SEbRAE/fCPC PIfC-2208.0091 11/08/2022 06/08/2024
3741 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/
gERA3/SEbRAE/fCPC - gvbIAg PIfC-2208.0091 11/08/2022 06/08/2024
3742 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRA-
PII-IfCE/gERA3/fCPC - gvbIAg PIfC-2208.0091 11/08/2022 06/08/2024
3747 - ACORdO dE PARCERIA SIARA/EMbRAPII-
-IfCE/SEbRAE/fCPC - AI-CAR PIfC-2208.0092 30/08/2022 30/07/2024
3748 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/
SIARA/SEbRAE/fCPC - AI-CAR PIfC-2208.0092 30/08/2022 30/07/2024
3749 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRA-
PII-IfCE/SIARA/fCPC - AI-CAR PIfC-2208.0092 30/08/2022 30/07/2024
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3754 - ACORdO dE PARCERIA lIENTECh/EM-
bRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - IT gUYS fINdER PIfC- 2209.0093 16/12/2023 16/03/2024
3755 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/
lIENTECh/SEbRAE/fCPC - IT gUYS fINdER PIfC- 2209.0093 16/12/2023 16/03/2024
3756 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRA-
PII-IfCE/lIENTECh/SEbRAE/fCPC - IT gUYS 
fINdER

PIfC- 2209.0093 16/12/2023 16/03/2024
3757 - ACORdO dE PARCERIA dPM/EMbRAPII-
-IfCE/SEbRAE/fCPC - OSvlT PIfC-2209.0094 16/09/2022 16/01/2024
3758 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/
dPM/SEbRAE/fCPC - OSvlT PIfC-2209.0094 16/09/2022 16/01/2024
3759 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/dPM/
EMbRAPII-IfCE/fCPC - OSvlT PIfC-2209.0094 16/09/2022 16/01/2024
3764 - ACORdO dE PARCERIA AUdO/EMbRAPII-
-IfCE/SEbRAE/fCPC- AUdO2 PIfC-2209.0096 30/09/2022 30/01/2024
3765 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/
AUdO/SEbRAE/fCPC- AUdO2 PIfC-2209.0096 30/09/2022 30/01/2024
3766 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRA-
PII-IfCE/AUdO/fCPC- AUdO2 PIfC-2209.0096 30/09/2022 30/01/2024
3775 - ACORdO dE PARCERIA CONSTANTA/
EMbRAPII-IfCE/fCPC-  lfR PIfC-2221.0098 07/11/2022 04/05/2024
3776 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/
CONSTANTA/fCPC - lfR PIfC-2221.0098 07/11/2022 04/05/2024
3785 - ACORdO dE PARCERIA RgT ElETRONICA/
EMbRAPII-IfCE/fCPC - ARM@UPS PIfC 2212.0099 13/12/2022 13/03/2024
3786 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/
RgT ElETRONICA/fCPC - ARM@UPS PIfC 2212.0099 13/12/2022 13/03/2024
3803 - ACORdO dE PARCERIA ChARMTECh/
EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - METARECOg PIfC-2302.0100 03/02/2023 03/08/2024
3804 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/
ChARMTECh/SEbRAE/fCPC - METARECOg PIfC-2302.0100 03/02/2023 03/08/2024
3805 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/ChAR-
MTECh/EMbRAPII-IfCE/fCPC - METARECOg PIfC-2302.0100 03/02/2023 03/08/2024
3806 - ACORdO dE PARCERIA lANdIS+gYR/
EMbRAPII-IfCE/fCPC - CURIOSITY PIfC-2302.0101 02/02/2023 06/10/2024
3807 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/
lANdIS+gYR/fCPC - CURIOSITY PIfC-2302.0101 02/02/2023 06/10/2024
3809 - ACORdO dE PARCERIA CONSTANTA/
EMbRAPII-IfCE/fCPC - IOb RESUb  PIfC-2303.0102 02/03/2023 03/05/2025
3810 -  ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/
CONSTANTA/fCPC - IOb RESUb   PIfC-2303.0102 02/03/2023 03/05/2025
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O atendimento aos prazos previstos mostra a organização e a eficiência da Fun-
dação relativamente às atividades e ações gerenciadas. Cumprir com os prazos 
estabelecidos ajuda a evitar atrasos, retrabalhos e prejuízos financeiros. Além dis-
so, demonstra comprometimento e respeito com as pessoas envolvidas no proces-
so, sejam elas clientes, colegas de trabalho e fomentadores.

3815 - ACORdO dE PARCERIA ITIUM/EMbRAPII-
-IfCE/SEbRAE/fCPC - MONIPOP PIfC-2305.0103 05/05/2023 09/08/2024
3816 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/
ITIUM/SEbRAE/fCPC - MONIPOP PIfC-2305.0103 05/05/2023 09/08/2024
3817 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/ITIUM/
EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - MONIPOP PIfC-2305.0103 05/05/2023 09/08/2024
3818 - ACORdO dE PARCERIA INfORMARKET/
EMbRAPII-IfCE/SEbRAE/fCPC - SAlE PIfC-2305.0104 09/05/2023 09/08/2024
3819 - ACORdO dE PARCERIA EMbRAPII-IfCE/
INfORMARKET/SEbRAE/fCPC - SAlE PIfC-2305.0104 09/05/2023 09/08/2024
3820 - ACORdO dE PARCERIA SEbRAE/EMbRA-
PII-IfCE/INfORMARKET/fCPC - SAlE PIfC-2305.0104 09/05/2023 09/08/2024
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COMPRAS E CONTRATAÇÕES
A elaboração de um planejamento adequado e o estabelecimento de meca-

nismos de controle são essenciais para garantir a economicidade na gestão 
dos recursos.

ECONOMIA NA CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE TERCEIROS 

vAlOR MédIO dAS PROPOSTAS vAlOR CONTRATAdO ECONOMICIdAdE

R$ 160.050,21 R$ 149.093,82 6,85%

ECONOMIA NA AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE CONSUMO 

vAlOR MédIO dAS PROPOSTAS vAlOR MédIO dAS CONTRATAçõES ECONOMICIdAdE

R$ 2.404,25 R$ 2.108,50 12,30%

ECONOMIA NA AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTO

vAlOR MédIO dAS PROPOSTAS vAlOR MédIO dAS CONTRATAçõES ECONOMICIdAdE

R$ 95.068,27 R$ 75.079,69 21,03%

ECONOMIA NA CONTRATAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE TERCEIROS

ECONOMIA NA AqUISIÇÃO DE 
MATERIAL DE CONSUMO

ECONOMIA NA AqUISIÇÃO DE 
EqUIPAMENTO

ECONOMICIDADE

21,03%
ECONOMICIDADE

12,30%
ECONOMICIDADE

6,85%
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ANO QUANTIdAdE dE SOlICITAçõES TEMPO MédIO dE ATENdIMENTO

2024 8 33

TEMPO DE CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO DE TERCEIROS 

TEMPO DE AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE CONSUMO 

TEMPO DE AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTO - TEQ

ANO QUANTIdAdE dE SOlICITAçõES TEMPO MédIO dE ATENdIMENTO

2024 6 14

ANO QUANTIdAdE dE SOlICITAçõES TEMPO MédIO dE ATENdIMENTO

2024 24 24

A importância da agilidade no tempo de contratações e compras está re-
lacionada à eficiência e ao bom funcionamento das organizações, sejam elas 
públicas ou privadas. Mesmo diante dos desafios burocrático que enfren-
tamos enquanto fundação de apoio, a FCPC sempre preza pela eficiência e 
agilidade em nossas aquisições. 
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MEMÓRIA DE CÁLCULO

EQUIPAMENTO

dATA
SOlICITAçÃO 

(dSE)

dATA dA
AQUISIçÃO     

(dAE)
TEMPO dE 

CONClUSÃO
NúMERO
PROjETO

EMPRESA
CONTRATAdA

vAlOR MédIO 
PROPOSTAS

 vAlOR
CONTRATAdO 

01/04/2024 05/04/2024 4 3859 KEYCASA lTdA  R$ 1.377,97  R$ 989,00 

29/04/2024 03/07/2024 65 3859  E COMERCIO dO 
bRASIl lTdA  R$2.047,45  R$1.405,87 

05/08/2024 12/08/2024 7 3859 KEYCASA lTdA  R$ 2.559,64  R$ 1.978,00 

11/10/2024 22/10/2024 11 3859 glObAl
dISTRIbUIdORA  R$ 25.093,45  R$ 21.974,37 

30/04/2024 10/05/2024 10 3859 EUROCAb
COMERCIAl lTdA  R$ 77.639,94  R$ 77.639,94 

08/02/2024 08/05/2024 90 3875 PUblITEK
TECNOlOgIA lTdA  R$ 121.906,28  R$ 84.000,00 

19/05/2024 28/06/2024 40 3859 APb COMERCIO dE 
MOvEIS  R$ 85.718,79  R$ 77.650,50 

18/07/2024 23/08/2024 36 3859 l N CASTAgNARO 
lTdA  R$ 444.202,60  R$ 

334.999,80 

TEMPO MédIO dE ATENdIMENTO 33   R$ 760.546,12  R$ 600.637,48 

    ECONOMICIdAdE  R$ 95.068,27  R$ 75.079,69 
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CONSUMO

dATA
SOlICITAçÃO 

(dSMC)

dATA 
AQUISIçÃO        

(dAMC)
TEMPO dE 

CONClUSÃO PROjETO EMPRESA
CONTRATAdA

vAlOR MédIO 
PROPOSTAS

 vAlOR
CONTRATAdO 

22/08/2024 09/09/2024 18 3859 hIghSCI
ACESSORIOS  R$ 401,10  R$ 239,80 

08/01/2024 30/01/2024 22 3859 TUdO OffICE
lTdA ME  R$ 688,36  R$ 516,36 

08/01/2024 24/01/2024 16 3859 fM ARAUjO 
bEzERRA ME  R$ 992,00  R$ 798,00 

07/05/2024 22/05/2024 15 3859 TUdO OffICE
lTdA ME  R$ 1.548,88  R$ 1.063,37 

06/09/2024 12/09/2024 6 3859 STORE ENERgY 
NO-bREAKS  R$ 2.581,22  R$ 2.153,44 

26/06/2024 05/07/2024 9 3875 lUIzA MOREIRA  R$ 8.213,91  R$ 7.880,00 

TEMPO MédIO dE ATENdIMENTO  14   R$ 14.425,47  R$ 12.650,97  R$ 77.650,50 

    ECONOMICIdAdE  R$ 2.404,25  R$ 2.108,50 
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SERVIÇOS DE TERCEIROS

dATA SOlICITA-
çÃO dSST

dATA CONTRA-
TAçÃO dCST 

TEMPO dE 
CONClU-

SÃO
PROjETO EMPRESA

CONTRATAdA
vAlOR MédIO 

PROPOSTAS
 vAlOR CONTRA-

TAdO 

06/08/2024 05/09/2024 30 3859 R. dE ARAUjO ME  R$ 447,33  R$ 332,00 

09/08/2024 11/09/2024 33 3859 STORE ENERgY 
NO-bREAKS  R$ 1.108,66  R$ 876,00 

08/07/2024 11/07/2024 3 3859 IzAbEllY KARYNNE  R$ 1.710,33  R$ 1.140,00 

08/01/2024 22/01/2024 14 3859 IzAbEllY KARYNNE  R$ 2.341,33  R$ 1.915,00 

05/03/2024 22/03/2024 17 3859 EUROCAb
COMERCIAl lTdA  R$ 3.000,00  R$ 3.000,00 

07/03/2024 05/04/2024 29 3859 OS ESPECIAlISTAS  R$ 6.400,00  R$ 6.400,00 

13/11/2024 28/11/2024 15 3859 TECNOAgIl 
COMERCIO  R$ 6.918,00  R$ 6.918,00 

27/03/2024 09/04/2024 13 3893 fORTE SISTEMAS  R$ 11.833,33  R$ 10.000,00 

22/03/2024 12/04/2024 21 3893 KAllEU bASIlIO 
fREITAS  R$ 11.500,00  R$ 10.000,00 

12/07/2024 12/07/2024 0 3806 SUSTENTEC  R$ 10.954,01  R$ 10.954,01 

08/08/2024 14/08/2024 6 3934 fRANCISCO ThIAgO  R$ 18.333,33  R$ 12.000,00 

17/10/2024 14/11/2024 28 3859 dASh MOvEIS  R$ 17.906,66  R$ 12.200,00 

05/11/2024 19/12/2024 44 3966 2j TECNOlOgIA 
lTdA  R$ 16.100,00  R$ 15.000,00 

29/02/2024 07/03/2024 7 3817 WIREUP
SOlUTIONS lTdA  R$ 22.166,66  R$ 20.000,00 

12/03/2024 13/03/2024 1 3817 WIREUP SOlU-
TIONS lTdA  R$ 23.500,00  R$ 20.000,00 

12/03/2024 22/03/2024 10 3879 
ROMUlO

NASCIMENTO 
gARCIA

 R$ 23.476,00  R$ 21.928,00 

23/08/2024 10/09/2024 18 3914 fINd IT SERvICOS  R$ 32.233,33  R$ 29.000,00 
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23/05/2024 23/05/2024 0 3806 SUSTENTEC  R$ 31.285,64  R$ 31.285,64 

06/11/2024 14/11/2024 8 3859 SEjUNTA
TECNOlOgIA lTdA  R$ 117.833,00  R$ 117.833,00 

23/01/2024 22/04/2024 90 3859 NEPEN  R$ 556.500,00  R$ 530.000,00 

08/01/2024 01/04/2024 84 3859 gRENKE gC 
lOCACAO  R$ 1.538.369,33  R$ 1.336.752,00 

08/08/2024 23/09/2024 46 3859 ARSOl
ClIMATIzAçÃO  R$ 65.430,00  R$ 58.860,00 

23/10/2024 21/11/2024 29 3859 NEPEN  R$ 661.775,04  R$ 661.775,04 

25/10/2024 22/11/2024 28 3859 INSTITUTO
IRACEMA  R$ 660.083,06  R$ 660.083,06 

TEMPO MédIO dE ATENdIMENTO 24    R$ 3.841.205,04  R$ 3.578.251,75

    ECONOMICIdAdE  R$                    
160.050,21 

 R$                    
149.093,82 
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